5° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N* 04/2017

TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAQ JOSE DO RIO
PRETO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E A COMUNIDADE SO POR HOJE.

Processo Adminisirativo n® 004/2017
Dispensa de Chamamento Plblico

Pelo presente instrumento, de um Jado, o MUNICIPIO DE SAOQ JOSE DO RIiO PRETO,
inscrito no CNPT sob o n.° 46.588.950/0001-80, com sede na Av. Alberto Andald, n.° 3030,
Centro, representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com sede na Rua Jodo
Teixeira, n° 260, Bairro Santa Cruz, doravante denominada simplesmente SECRETARIA,
representada neste ato por sua titular, Patricia Lisboa Ribeiro Bernussi, portadora da cédula
de identidade RG 20.355.615-X SSP/SP, ¢ inscrita no CPF/MF sob o n° 133.506.048-03,
autorizada pelo Prefeito do Municipio nos termos do Decreto n° 17.703 de 03 de fevereiro de
2017 e Portaria n® 32.729 de 03 de julho de 2019, e em razio da competéncia de delegagio
atribuida pelo Decreto Municipal n.° 17.708/2017 ¢ suas alteragdes, e de outro a Comunidade
Sé Por Hoje, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0S8C,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.° 00.734.543/0007-28, com
SEDE na Rua Lions Internacional, n° 13, Bairro: Jardim Estrela, em Sdo José do Rio Preto,
representado neste ato por seu dirigente, a Sra, Monalisa Céssia da Silva, RG 40.482.717-2
SSP/SP, CPF n° 339.978.948-33, resolvem celebrar o presente com fundamento na Lei Federal
n° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, do Decreto Municipal n.° 17.708/2017 e
alteracdes e nos termos do Processo Administrativo n® 004/2017, e Plano de Trabalho aprovado
pelas partes integrantes deste Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n° 04/2017, destinado a
execugio do Servigo de Acolhimento Institucional para Adolescentes, em consonéncia com a da
Lei Organica da Assisténcia Social n.° 8.742/93 ¢ alteragdes e ainda em consonéncia com a
Tipifica¢do Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS 109/09), e as demais
normas juridicas pertinentes, para que © mesmo vigore conforme clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente aditivo tem por objeto a ampliagiio do valor global
para aumentar a quantidade de itens destinados a higiene pessoal e do ambientc ¢ para a
aquisi¢io de equipamentos de protegdo individual — EPI’s, voltados a prote¢do e prevencio da
disseminagdo do COVID — 19, em cardter provisorio para 0 periodo de 01 de janeiro de 2021 a
31 de marco de 2021, conforme Plano de Trabalho ¢ anexos, que integra o presente ajuste,

CLAUSULA SEGUNDA — Em virtude do aditamento fica acrescido ao valor constante da
clausula quarta do Termo de Colaboragio, o valor de até RS 9.000,00 (Nove mil reais), com
recurso federal — Portaria Ministério da Cidadania n° 369/2.020 — rcpasse financeiro
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emergencial, conforme previsto no Cronograma de Desembolso e Plano de Aplicagio,
constantes no Plano de Trabalho aprovado, bem como estimativa de impacto orcamentario-
financeito e declaragio do ordenador de despesas, anexos do processo.

§1° - O valor destinado 4 execugdo do presente termo aditivo ao Termo de Colaborago sera
originario da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Assisténcia
Social e ird onerar a Unidade Orcamentdria 04.002 — Natureza da Despesa 33.50.43.05 —
Subvengiio — Federal - Ficha 516 - Codigo de Aplicagdo 312.006.

§2° - Os recursos financeiros transferidos pela SECRETARIA em decorréncia do Termo dc
Colaboragio ¢ aditamento, inclusive os eventuais resultados de aplicagdo no mercado
financeiro, serio movimentados, Unica ¢ exclusivamente, em confa corrente especifica para cada
recurso, em instifuigio financeira piiblica, procedendo toda movimeniagio financeira dos
recursos na mesma, sendo vedadas as transferéncias bancdrias.

CLAUSULA TERCEIRA — O Plano de Trabalho, parte integrante ¢ indissocidvel do Termo de
Colaboragio, referido no Parégrafo Unico da Clausula primeira do termo, foi revisado tendo em
vista a inclusdo dos itens a ser adquiridos para methor atendimento aos usuarios.

CLAUSULA QUARTA - Ficam mantidas as demais clausulas do Termo de Colaboragio.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condicdes ajustadas firmam o presente Termo
Aditivo em 03 (trés) vias de igual teor, para que produzam os efeitos legais.

S#o José do Rio Preto, 21 de dezembro de 2020.

Patrici% isboa Ribeiro Bernussi
CRESS n® 25.455
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

g - - j
‘N Gea e, Lo b/ S' L
Monalisa Cassia da Silva
Presidente
Comunidade Sé Por Hoje.
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" Prefeitura de S#o José do Rio Preto, 29 de dezembro ‘de 2020. Ano XVIE - n° 5153 ~ DHOJE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO

5° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2017.

Em atendimento as exigéncias do art. 38 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de jutho de 2014 e
alteracdes, bem como do art. 50 do Decreto Municipal n® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017,
torna publico o extrato do aditivo ao Termo de Colaboragao que entre si celebram o municipio de
Sa0 José do Rio Preto, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Sacial & a
Comunidade $é Por Hoje, para ampliagdo do valor global para aumentar a quantidade de itens
destinados a higiene pessoal e do ambiente e para a aquisigao de equipamenios de prote¢do
individual — EPI's, voltados a protegédo e prevengdo da disseminagdo do COVID — 19, conforme
Plano de Trabalho e anexos, que integra o presente ajuste.

OBJETO: O Termo de Colaboragde tem por objeto a execugdo do Servigo de Acolhimento
Institucional para Adolescentes, objetivando a oferta de acclhimento provisério e excepcional
para adolescentes, sob medida protetiva e em situagéo de risco pessoal e social, cujas familias
ou responsaveis estejam impossibilitados temporariamente de exercer sua fungéo protetiva, até
o retorno a familia de origem, ou na impossibilidade, o encaminhamento para adocao,

VALOR DO ADITIVO: Até R$ 9.000,00 (nove mil reais), com recurso federal — Portaria Ministério
da Cidadania n® 369/2.020 — repasse financeiro emergencial, conforme previsto no Cronograma
de Desembolso e Plano de Aplicagéo, constantes no Plano de Trabalho aprovado, bem como
estimativa de impacto orgamentario-financeiro e declaragéo do ordenador de despesas, anexos
do processo.

VIGENCIA DO ADITIVO: 1° de janeiro de 2021 a 31 de margo de 2021,

DATA DA ASSINATURA: 21 de dezembro de 2020.

Patricia Lisboa Ribeiro Bernussi - CRESS: 25.455 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Monalisa Cassia da Silva - Presidente da Comunidade S6 por Hoje



ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAQ - TERMO
' DE CCLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO {A): Prefeitura Municipal de S3o José do Rio Preto /SP - Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Comunidade S6 por Hoje - Servigo de
Acolhimento em Abrigo Institucional para Adclescentes.

52 ADITIVO AQ TERMO DE COLABORAGAO N° {DE ORIGEM): 04/2017

OBIJETO: Transferéncia de recursos financeiros destinados a execugdo da Servigo de Acolhimento
em Abrigo Institucional para Adolescentes, objetivando a oferta de acolhimento provisgrio e
excepcional para adolescentes, sob medida protetiva e em situacdo de risco pessoal e social, cujas
familias ou responsaveis estejam impossibilitados temporariamente de exercer sua fungdo
protetiva, até o retorno a familia de origem, ou na impossibilidade, o encaminhamento para
adocdo, conforme plano de trabalho gue integra o presenie ajuste.

VALOR DO AJUSTE {1):
EXERCICIO (1)
ADVOGADO({S)/ N2 OAB/ E-MAIL: (2):

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1, Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamenios / o processo de presta¢do de contas, estard(do)
sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite
processual ocorrerd pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo
n¢ 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e DecisGes gue vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estade de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo de Processo
Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel{is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficiaria,
estdo cadastradas no mddulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 22 das Instrugdes n201/2020, conforme “Declaracdo(des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa(s);
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2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processc até seu julgamento final e consequente publicagdo;

h) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e ¢ que mais couber.

S50 José do Rio Preto, 21 de dezembro de 2020,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Patricia Lisboa Ribeiro Bernussi
Cargo Secretaria Municipal de Assisténcia Social
CPF/ RG: CPF/MF n2 133.506.048-03 /RG 20.355.615-X - SSP/SP

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Monalisa Cassia da Silva
Cargo Presidente
CPF/ RG: CPF: 339,978.948-33 / RG: 40.482.717-2 SSP/SP

Responsdveis que assinaram o ajuste efou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Patricia Lisboa Ribeiro Bernussi
Cargo Secretaria Municipal de Assisténcia Social
CPF/ RG: CPF/MF n2 133.506.048-03 /RG 20.355.615-X - SSP/SP

Assinatura: cpaww
<

Responsdveis gue assinaram o ajuste:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Monalisa Céssia da Silva
Cargo Presidente
CPF/ RG: CPF: 339.978.948-33 / RG:40.482.717-2 SSP/SP
Assinatura: . L\Jb .. ;,0
Mw) Qawg [}‘{‘, //& _—

{1} Valor repassada e exercicio, quando se tratar de processo de prestagédc de contas.
{2) Facultativo. Indicar quando j4 constituido, informando, inclusive, o enderego eletrdnico,
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaracédo de Atualizagao Cadastral

Eu, Patricia Lisboa Ribeiro Bernussi, CPF 133.506.048-03, atesto que na data de
21/12/2020 as 12:23:38 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal encontram-
se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;

» CPF;

* RG;

» Data de Nascimento;
» E-mail institucional;
 E-mail pessoal;

* Telefone Celuiar

« Enderecgo Residencial.

Atesto também que o enderego de e-mail patylisboaribeiro@gmail.com, indicado
como enderego principal no Cadastro TCESP, é o endereco de contato com o Tribunal,
e que & minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragao.

Cédigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
5A62BA35B77CDC79B7941AE4822F0BD1D1F300A2C0B4A9E645458B0SF7

Esta declaracao foi certificada e sua autenticidade é garantida pela chave
66a9a140-53cd-4643-aa27-b2ch5be2710a

Para conferéncia, acesse https:/fwwwd.tce.sp.gov.briverificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO
Declaracio de Atualizagdo Cadastral

Eu, monalisa cassia da silva, CPF 3396.978.948-33, atesto que na data de 23/12/2028
as 10:37:38 minhas informagles pessoais: perante este Tribunal encentram-se
atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constande os seguntes dados:

- Nortie Completo;
» CPF:
* RG;
» Data de Nascimentd;
'« E-mail institucional;
« E-mail pessoal;
« Telefone Celular
* Enderego Residencial.
Alesto também que o endereco de g-mail gestaoprojstocara@uomail.com, indicado

como enderego principal no Cadastro TCESP, & o emderego-de contato'com o Tribunal,
e que € minha responsabilidade manté-lp-atualizado no case de gualquer alteragao.

Cédigo de autenticidade dos dados prestados nd Cadastro TCESP:
74D092EDCID238547 2ESCCEGSA961 EE3F1D756F28D6BF58F4D2D282E4D

35134bT7hb:c434-420f-bead-111ac97b2ada

Paraconteréncia, acesse httpstiiwwwd. tce.sp.gov.briverificacao-documentos
einsira a-chave-asing, ou acesse palo QR Code apresentade a6 lado.




COMUNIDADE SO POR HOJE

PLANO DE TRABALHO

PROTECAO SOCI
COMPLEXIDADE

Avenida das Hortdncias n° 660, Jardim dos Seixas - Sdo José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3236-3696 e-mail: csoporhoje.adm@hotmail.com - Site; www,soporhoje.org.br




COMUNIDADE SO POR HOJE

DADOS CADASTRAIS

ORGANIZACAO PROPONENTE: Comunidade S6 Por Hoje

CNPJ: 00.734.543/0007-28

ENDERECO: Rua: Lions Internacional, n213 —Jardim Estrela

CIDADE: Sao José do Rio Preto [ UF.:SP | CEP: 15070-140

TELEFONE: (17) 3236-3696

E-MAIL: csoporhoje@hotmail.com

REPRESENTANTE LEGAL:

Nome: Monalisa Cassia da Silva
Fung¢do: Presidente
CPF: 339.978.948-33
RG: 40.482.717-2
Telefone para contato:
CEL: {17) 98811-1368

TECNICO RESPO

Nome: Daniela D
CPF: 221.954.2
RG: 30.872.222-X i
Numero do Regis:
Telefone para co
CEL: {17) 99116-97
Email: csoporhoje@h

N2 DE INSCRICAO NO

Tipo de inscrigdo  Entida

Vigéncia: Indeterminado

N2 de registro no CMDCA: 035
Vigéncia Até 13/05/2021

TIPO DE SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO EM ABRIGO INSTITUCIONAL PARA
ADOLESCENTES

Protecdo Social: Especial de Alta Complexidade

PUBLICO ALVO: Adolescentes residentes no municipio de S3o José do Rio, de doze a
dezessete anos e onze meses do sexo masculino, em situagdo de risco pessoal e social, sob
medida de proteciio, que necessitem serem afastados do meio familiar apés intervengéo e
determinacdo dos 6rgdos de protecdo: Conselhos Tutelares e Vara da Infincia e Juventude.

Periodo de Execucg8o das Atividades Previstas

Avenida das Horténcias n° 660, Jardim dos Seixas - Sdo José do Rio Preto - SP
Telefone: (1 7) 3236-3696 e-mail: csoporhoje.adm@hotmail.com - Site: www.soporhoje.org.br




COMUNIDADE SO POR HOJE

Inicio: 01/06/2020 Término: 31/08/2021

Dias e Horarios de Execucdo do Servigo: Ininterrupto — 24hs.

Territorio: CRAS de Referéncia: Vila Toninho

1 - JUSTIFICATIVA

O presente plano de trabalho busca fazer cumprir os direitos preconizados pela
Lei n2 8069, de 13 de junho de 1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, em especial das disposigdes gerais definidos no Art. 90, Inciso IV, como
aqueles gque atendem criangas e adolescentes que se encontram sob medida protetiva de
acolhlmento apllcadas has situagbes dlspostas no Art 98 e no Plano Nacmnal de
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a Comunidade S6 Por Hoje

eficazes de abordagem e intervengdo téciiicaque ogam-com o contexto das condigbes
peculiares de desenvolvimento deste publico e sua interface psicossocial com temas
relevantes e desafiadores postos atualmente na sociedade capitalista pés-moderna.

A experiéncia institucional acumulada historicamente, ¢ processo de estudos e
constantes capacitagbes abordando a tematica do jovem e suas relagBes na sociedade e a
lida profissional do trato de temas como a dependéncia quimica e suas expressdes,
medidas sécio educativas e atos infracionais, abordagem social de jovens e adolescentes
em situacdo de rua e medidas protetivas de acolhimento institucional, apresenta-se como
uma alternativa eficaz e qualificada desta Organizagdo da Sociedade Civil para
complementar, de forma miltipla e unificada, as necessidades histéricas de abordagens
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COMUNIDADE SO POR HOJE

técnicas diversificadas dos servicos de acolhimento para atuagdo em demandas e casos
especificos, diagnosticadas pela Rede de Promog#o, Defesa e Protecdo dos direitos da
crianca e do adolescente ampliando as possibilidades e modalidades dos Servigos
Especializados de Alta complexidade da Politica Municipal de Assisténcia Social no que
tange aos acolhimentos institucionais pare adolescentes.

O Servico de Acolhimento Institucional em Abrigo da Comunidade 56 Por Hoje
tem como principal proposta o acolhimento provisério e excepcional para adolescentes do
sexo masculino com vinculos familiares rompidos que vivenciam e/ou vivenciaram, de
forma intensa e diversificada experiéncias complexas, conflituosas efou traumaticas, por
acdo ou omissdo de outrem ou pela sua agdo, no processo peculiar de desenvolvimento.

Vivéncias estas que provocam em munto aso! tiamentos psncossoua:s com reflexos
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autonomia dos acolhidos, respeltand , ) Vidual de desenvolvimento,
potenciais e as raizes culturais na preparagdo para o exercicio da vida adulta.

A inser¢io do adolescente no Servigo ocorrera impreterivelmente sob
determinagdo judicial estabelecida pelo Juizo da Vara da Infancia e da Juventude. Em casos
excepcionais e de emergéncia o Conselho Tutelar podera solicitar o acolhimento com
imediata comunicacdo ao Juizo da infancia e da juventude para apreciagdo e determinacao
da medida protetiva de acordo com os normas estabelecidos pelo ECA.

2 — META
Atender mensalmente 10 adolescentes do sexo masculino
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COMUNIDADE SO POR HOJE

3 - OBJETIVO GERAL
Acolher e garantir protecdo integral contribuindo para a prevengdo do
agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos, reestabelecer
vinculos familiares e/ou sociais. Possibilitar a convivéncia comunitaria e promover acesso a
rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos as demais
politicas publicas setoriais, favorecendo o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para gue 0s individuos fagcam escolhas com autonomia.
Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.
Acompanhar as familias de origem dos adolescentes durante o periodo de
acolhimento, com vistas a reintegracdo, famnt F et ( nhamento prolongado por
mais 6 (seis) meses apos a rejnte ) '
referenciamento ao CRAS d
pablicas.

3. 1 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacdo judicial em contrario;

e Desenvolver com os adolescentes condi¢Bes para a independéncia e o auto-cuidado;

e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para que os individuos fagcam escolhas com autonomia;

o Possibilitar a convivéncia comunitdria e promover acesso a rede socioassistencial, aos
érg3os do Sistema de Garantia de Direitos e as politicas publicas setoriais;

e Contribuir para a prevengic do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

e Promover o acesso a programacgdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do
publico.

e Ofertar atendimento personalizado e individualizado;

e Acolher e garantir protegdo integral;

3.2 - CRONOGRAMA DE EXECUGRO &) .0
. - . Indicador fisico Duracdo da pareeria

Meta | Etapa/Fase Especificagiio/descricio Unidade Quantidade Ticio Término

o Elaboragdo d°§:r{‘;§gm° nterno do Anual 01 01/06/2020 | 31/12/2019
= p- . —
% S 2| Dimensso | Dioporasdo do Projeto Politco Anual 01 01/06/2020 | 31/08/2021
¥ 2 | dotrabalho Avaliach d. 3 SOBICT
522 técnico valiagio do ervico quantbo asua )
% § E onerativ qualidade e alcance dos objetivos Quadrimestral 04 01/06/2020 | 31/08/2021
= % P ° proposios

7 Reunides para discussdo de €asos € |y sinzeng] 30 01/06/2020 | 31/08/2021

de equipe.
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. o ] De acordo De acordo
Recepgao/acolhida do adolescente com 8 coma | 01/06/2020 |31/08/2021
como medida inicial de protecéo demanda demanda
De acordo De acordo
Estudo Social com a coma 01/06/2020 1 31/08/2021
demanda demanda
De acordo
Atendimento Equipe Técnica Semanal coma 01/06/2020 | 31/08/2021
demanda
, .. De acordo
Dimensio At?f&g;‘ffﬁﬁﬁ“‘ Didrio coma | 01/06/2020 | 31/08/2021
do trabalho demanda
com o AgBes de convivéncia com a familia De acardo
usudrio . Quinzenal com a 01/06/2020 | 31/08/2021
de origem ou extensa demanda
- De acordo
_ Construgdo ¢ coma | 01/06/2020 |31/08/2021
reintegragio £
01/06/2020 | 31/08/2021
th . 01/06/2020 | 31/08/2021
¢ demandd demarida.
¥ De acordo De acordo
Dimensio, coina coma /2020 | 31/08/2021
do trabalho ﬁemanda demanda
com a F De acordo
familia o ?’e acordo coma
{ coma demanda, 06/2020 | 31/08/2021
“|. } demanda por um
i ' penode de
, : ; seis i
£5 externas-no territ('fgio de é’ _
wgela do g%‘:f" d ¢ Quinzenal 01/06/2020 | 31/08/2021
mais territorios do :
] ‘ W‘“‘
01/06/2020 | 31/68/2021
. . b B O De acordo
Articulsgo o Sistams Unichdl om a coma | 01/06/2020 | 31/08/2021
Dimensio demanda demanda
do trabalho Articulacdo com o Sistema De acordo De acordo
no fg Seaci com a com a 01/06/2020 | 31/08/2021
- ucacional
territorio demanda demanda
. iy De acordo De acordo
Articulagao °°§bff’c::“as politicas com a com a 01/06/2020 | 31/08/2021
P demanda demanda
. . De acordo De acordo
Articulagio com o Sistema de com & coma | 01/06/2020 | 31/68/2021
Garantia de Direitos demanda demanda
Reunides com a rede De acordo De acordo
\ i . com a coma 01/06/2020 | 31/08/2021
socioassistencial demanda domanda
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Dimensio Tedrico/Metodolégico do trabalho Social

A metodologia do trabalho social realizado pelo Servigo de Acolhimento em
Abrigo Institucional para Adolescentes da Comunidade S6 Por Hoje tem por principios
norteadores a excepcionalidade e provisoriedade do afastamento do convivio familiar, a
preservacdo dos vinculos familiares (nuclear e/ou extenso) e comunitarios, a garantia de
acesso e respeito a diversidade e ndo discrimina¢do, a oferta de atendimento
personalizado e individualizado, a garantia da liberdade de crenga e religido e o respeito a
autonomia da crianca do adolescente e do jovem.

A acolhida do adolescente ocorre mediante determinagdo judicial. Assim que o
servigo é notificado os adolescentes sob medida de protegao de acolhimento institucional
si0 imediatamente recebidos pelo setor técnico e coordenagdo que promove escuta
profissional qualificada para compreensggida. ca dividuo sobre os mofivos da
sua insercio no abrigo instituciopsl; respeitan 1

demais pares (adolescentes)res]
do-apés o “Estudo Diagnéstico” do ca
anto o sistema de protecio e defésps
e servicos socioassistenciais “&« d
‘iaformacées e g partilhar de docurientds te
de'de Atendim%nfo soérefad Leécent@é
da que apenas ‘como_griy

municipio. A tro
os profissionais d
para a compreer
o contexto socioec
riscos sociais a qi__J_a
insere, a qualid
informacdes que
o acolhido, a elab
organizar as ativi
intervengbes profi
significativas e de re
familia nuclear e extens:
institucionais e grupos de pet
agBes que concretizem os objeti Ac ento estabelecidos
neste plano de trabalho, de acordo® , neidf"e necessidades de cada
acolhido respeitando todas as suas expres qua f social.

Dedica-se também na elaboracdo do PIA, planejar agBes que se pretende
realizar junto ao ntcleo familiar dos acolhidos, estabelecendo as necessidades de
encaminhamentos e atendimentos que visam & superacdo das determinantes que levaram
ao rompimento dos vinculos familiares, realizacdo de diagndstico socioecondmico,
organizagio de visitas monitoradas, insercdo em programas e projetos sociais,
educacionais, de saude, inser¢do no mercado de trabalho, dentre outras. O olhar para a
familia é realizado na mesma intensidade dos cuidados e protegao institucional dada ao
adolescente acolhido. No trabalho social realizado considerar a integralidade do ser no
conjunto de todas as suas expressGes e particularidades, partindo do conceito da
totalidade do ser social, é fundamental para o alcance dos objetivos e planos estabelecidos.

‘intengidade das rel
wser relevaptes:Munidos.destas informagdes realiza
goldo PIA%- Plario Tdividual' de Atendimento que anejar e
s “individuais cotidianas, diagnosticar as po ades de
encamjinhamentos necessérios, verific
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E também baseado neste conceito que avaliamos os procedimentos, respostas e
intervengbes técnicas adotadas junto as familias e individuos atendidos, e podemos
reordenar, quando se faz necessario, os planos e metas do PIA.

Nas ocasides em que sdo identificadas demandas especificas com a necessidade
da transferéncia de adolescentes, entre os equipamentos que prestam Servigos de
Acolhimento Institucional do wmunicipio (Programa Teia, Abrigo Institucional da
Comunidade Sé Por Hoje, ou outros) sdo realizadas reunides interdisciplinares entre as
equipes técnicas e suas respectivas coordenacdes, com participacio dos técnicos do Orgdo
Gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS e da Vara da Inféncia e da
Juventude para avaliaciio, mediante estudo do caso, do perfil do adolescente, visando a
compreensdo da trajetéria e histdrico da institucionaliza¢do do individuo e sua atual
condi¢do psicossocial. As transferéncias ocorrem..m: diante determinagdo judicial com
observancia e acompanhamento do. ' :

Efetivada a entrada®

escolar (bole*gi
efetividade e
professores,
por deman
adolescente

¢ Atividades Com.
especsfimdades, :

de vacinagdo. Consultas penodscas sdo agendadas de acordo com as necessidades e
especialidades do caso. Todas as consultas, atendimentos e interna¢des sao
acompanhados pelc técnico de referéncia ou pelo monitor. Quando necessario 0s
acolhidos sdo encaminhados para avaliagdo junto as politicas de saide mental do
municipio, em especial CAPS — Crianca e adolescente e CAPS — AD.

e Atividades Recreativas: Sdo realizados passeios 3 parques de diversdes, exposicdes
diversas, shows, festivais, momentos de lazer em parques e pragas da cidade, festas e
comemoracBes civicas e turismo. Compreende-se por atividades recreativas aquelas
que fazem parte dos momentos livres da programagdo cotidiana e das
responsabilidades de trabalho, estudo e outros cursos. Ocorrem principalmente aos
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finais de semana, feriados e datas comemorativas. Compreendem também momentos
ligados a cultura familiar, aniversdrios e festas, esporte e lazer, jogos € brincadeiras,
cultos religiosos de acordo com a orientagdo e escolha de cada acolhido. Podem
ocorrer tanto de forma coletiva onde hd participagdo de todos os pares que residem
no abrigo ou partirem de iniciativas pessoais, familiares, com pessoas de referéncia
comunitaria e apadrinhamento afetivo.

Atendimento psicossocial: E realizado através de intervencdc interdisciplinar, por
Assistente Social e Psicdlogo, semanalmente e em momento individual. Ocorrem
também atendimentos coletivos de acordo com as necessidades e demandadas
vivenciadas pela organizacdo do servico de acolhimento e relacionamento entre os
moradores. Visa estabelecer momento adequado e proplmo para a partitha de ideias

com os acolhidos ganha
experlmentagoes que.oco

S,
!monitores/educadoréé.*"’ move
dcnica; Assistente.Social, Psscologo &
companhaﬁ{?nto"g super;vnsaof de’
' res/ega ado ‘s‘“*é estrateglco

Atendimento ind
supervusao daf '

_da{;§ vida - dds adolescentes r%:de
F par"‘ageonstrugao de uma i
gétgkg%o participacao ativa na organi

ldericiai‘ ha_ pfomogdo dos cuidad com
30; na part_-icipagéo_;_(dos adolescentes n ¢do do
ambiente residengial ‘com atwldades adequadas ao grau de desg nto; ao
auxilio com orie ' wenc‘i‘@s de;orma contribuir para mento da
auto-estima e co : ldqudade. ; monitor/edu a também

s que forem
de promover o

acompanhamento n saude,

escola e o
demandados Nnos €asos ' i

acBes interventivas. Todas as at;o v ;pelo monltores/educadores sao
relatadas em tempo real via programa/apllcatlvo Whatssapp possibilitando o
acompanhamento e supervisio da equipe técnica e coordenacdo que promove
avaliagio diante do quadro apresentado bem como a necessidade de intervencgdes
técnicas especificas diante do grau e a urgéncia dos casos. O trabalho cotidiano é
relatado em instrumental técnico, Ata de Plantdo. Todas as acdes relatadas devem ser
minuciosamente redigidas e posteriormente avaliadas pela equipe técnica sdo
utilizadas para 0 embasamento dos atendimentos psicossociais com os adolescentes e
suas respectivas familias. A integragdo entre a interdisciplinariedade e
intersetorialidade é parte constante do fazer profissional realizado por toda a equipe
de trabalhadores que busca dessa forma atingir graus de intervengdo bem sucedidos.
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insercdo no mercado de trabalho: realiza-se com adolescentes em idade a partir de
quatorze anos e em condigBes para o aprendizado e exercicio da vida profissional.
Procedemos a inser¢io em banco de dados de instituicdes parceiras viabilizadoras de
estagios remunerados e contrata¢do de adolescentes aprendizes para inser¢do no
mercado de trabalho. Este trabalho social também é desenvolvido de forma direta
junto ao setor de recursos humanos das empresas do setor industrial, do comércio e
de servicos no municipio de S3o José do Rio Preto. A insergdo no mercado de trabatho
constitui-se fundamental para o exercicio da vida adulta e autdnoma além de trazer
forte impacto em todos os outros aspectos da vida dos adolescentes acolhidos. A
equipe técnica acompanha e auxilia em todo o processo de contratagdo e acompanha
as atividades profissionais apés a contratacgio. Essa dimensdo do trabalho social atinge
também a familia onde procedemos encaminha, s e orientagfes para a superacdo
de situagdes de desemprego. ”

para O exercicio

pleno da cidadania e
CPF, Certiddo de Né:
Eleitor etc.}

Atendimento Fa o trabalho social ,com as f;?ﬁ’ihas :

gue possibilit esenvolwmen o dos otegﬁqns par
promovend racdo dos Pgscos scn is € violagdpc
medida de pro = é realizado em vér

b:dos seus mémbro / Es etraba?x;
| aSspoI ticas publicas de habitagdo,
" c:a de renda, referen a

intervencdo.
renda, said

acdo, program‘%
enciais.; CRAS _

Avaliacdo e mo a 3 5ri 5% ivi laciol trabalho
social desenvolvi ' técnico-
operativos oficiais d e trabalho e

intervengdes profissio omunidade Sé

Por Hoje.

Reunides, capacitagBes e estudos:0.S¢ ento realiza reunides mensais
quinzenais e semestrais envolvendo @ coordenagdo, equipe técnica,
monitores/educadores e setor administrativo quando necessdrio, para elaboragdo de
metas, organizagdo e planejamento das agbes, estudos e avaliagdo dos casos e
avaliacdo do servigo. Promove estudo e avaliagdo dos casos com participacdo de todos
os profissionais envolvidos no servigo. As reunides tratam também de temas de ordem
administrativa, organizagdo e programacdo de atividades, capacitacdes, estudos e
estratégias de trabalho.

Avaliagio do trabatho pelo o usudrio: é realizada semestralmente por meio de
instrumental técnico de avaliacio e através de reunies em grupo onde os beneficidrios
do servico apresentam e indicam a equipe de trabalho pontos em que avaliam que
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possa ser melhorados para na realizagdo das atividades com sugestSes para o
aprimoramento dos servigos ofertados.

No contexto do fazer profissional do trabalho social vinculado a programagdo
coletiva e individual dos residentes acolhidos, surgem iniciativas e propostas que
ultrapassam a linha basica de atividades e aces descritas acima. Esta € apenas uma linha
de trabalho metodolégico que seguimos, ndo inviabiliza agdes e propostas inovadoras que
partam de iniciativas dos acolhidos ou da equipe de trabalho, estas sdo sempre bem vidas.

O embasamento cientifico do trabalho social no servico de acolhimento
fundamenta-se nos principios éticos do Servico Social e da Psicologia tendo os referenciais
tedricos destas profissdes como centrais no desenvolvimento das agBes respeitando as
diretrizes, normas e fundamentos legais que constituem a Politica Nacional de Assisténcia
Social no ambito no SUAS.

A Comunidade So Por Ho
estudos ofertados pelos OrgdosiGes
Federal, pelos Conselhos de.
ambito interno capacita
fundamentos de trabalht
objetivos institucio
para a efetivagdo |
comunidade.

atvlhidos enviado
snsalmente paraa
ara da Infancia e
- Juveniude;
Acolher e garantir protecio Ad
integral. o Lista nominal de
controle de entrada e
safda de adolescentes
acolhidas enviada
mensalmente para o
departamento de
Maonhtoramento da
SEMAS/SUAS;
« Comprovante de
matricula em curso
Desenvolver com os técnico
adolescentes condigdes para profissionalizante;
a independéncia e o auto- e Comprovacdo de faixa
Fuidade, - Percentual de Ne de adplescentes que estdo eta'rla € grau de .
Contribuir para 2 . L escolaridade compativel
. « adolescentes inseridos em inseridos em cursos P
Favorecer o surgimento e o construgdo da M - N com as narmas tecnicas
desenvolvimento de autonomia. . cur.sols . téanicos/profissionalizante, no e exigéncias da Lei;
. . técnicos/profissionalizante. més i
aptiddes, capacidades e e Cumprimento das metas
oportunidades para gue os estabelecidas no PIA;
individuos fagam escolhas ¢ Evolugdo historica do
com autonomila. processo psicessocial
contida nos prontudrios
e relatérios técnicos;
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Percentual de
adolescentes
frequentande curses
técnicos/profissionalizante.

N¢ de adolescentes que
frequentam cursos
técnicos/profissionalizante, no
més

e Comprovacdo através de
contato telefdnico e/ou
e-mail;
» Obtengdo da fista de
presenca oficial
» Visita ao local do curso

Percentual de
adolescentes inseridos no
Programa Jovem Aprendiz,

. Percentual de
. adolescentes
* frequentando o Programa
Jovem Aprendiz

N2 de adolescenies que estao
inseridos no Programa Jovem
Aprendiz, no més

» Comprovante de
atendimento oficial do
programa jovem
aprendiz;
o Comprovacdo de faixa
etdria e grau de
escolaridade compativel
com as normas técnicas
e exigéncias da Lei;
& Cumprimento das metas
estabelecidas no PIA;
« Evoiugdo histdrica do
processo psicossocial
contida nos prontudrios
e relatdrios técnicos;

Ng'dE adolescen
frequentam o'Prog
.. Aprendiz, ng

» Comprovagao através de
contato telefénico e/ou
e-mail;

* Obtengdo da lista de
presenga oficial;
sita ao local do curso;

Vidade labéra ;
remuneradg, {

atividade laboral remunerad
—ndo incluir nesse item o
quantitativo de adolescente
que participa do Programa
Jovem Aprendiz

onféndo registro da
tividade laboral;

presa ou instituicdo
& o adolescente

: ria e grau de
iaridade compativel
gom as normas técnicas
(.A”ex'!géncias da Lei;
primento das metas
estabelecidas no PIA;
Evolugdo histdrica do
processo pslcossocial
contida nos prontuarios
e relatérios técnicos;

Possibilitar a convivéncia
comunitaria e promover
acesso a rede
socicassistencial, aos demais
6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas
setoriais.

Contribuir para a prevencac
do agravamento de
situacdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de
vinculos.

s

Contribulr para 4%, o

inclusda de
individuos e
familias em
Servicos e com
acesso a
oportunidades.

Contribuir para a
redugéo das
violagdes dos
direitos
socioassistenciais,
seus
agravamentos ou
reincidéncia.

participam de ati
comuniarias.

. Newdeado escentes que
articipam de atividades
comunitarias, no més

¢ Registro em Ata com
assinatura do educador
social de plantdo;
* Registro da ocorréncia
de atividades
comunitarias no
prontudrio;

Percentual de
adolescentes inseridos no
Servi¢o de Convivéncia e
Fortalecimento de Vincuios

Ndmero de adolescentes
encaminhados para o Servigo
de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo, no
més

¢ Instrumental oficial efou
documento de
referéncla e contra
referéncia relativo ao
encaminhamento;
« Lista oficial de controle
telefdnico

Namero de adolescentes que

estdo inseridos no Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, na més

o Comprovante oficial do
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos da participagdc
do adolescente;
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Percentual de
adolescentes que
participaram da Servige de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos.

Numero de adolescentes que
frequentam o Servico de
Convivéncla e Fortalecimento
de Vinculos, no més

» Comprovagao através de
contato telefénico efou
e-mail;
o QObtengdo da lista de
presenca oficial;

Percentual de
adalescentes e suas
familias inseridos no

Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a

Nimero de familias
encaminhadas para o Servico
de Protegdio e Atendimento
Integral a Familia — PAIF, no
més

«» Instrumental oficial e/ou
documento de
referéncia e contra
referéncia, relativo ao
encaminhamento
famillar;
e lista oficial de controle
telefdnico

Nuamero de familias que estdc
inseridas no Servigo de
Protegdo e Atendimento
al & Familia — PAIF, no

5;,“ ..

Percenfiiide
adolescepte suas "1:%
iltas inserittas nos #
vigos da P :ltuca;ie ¢
. Sgude:
-

& Registro no Cadastro
Unico para Programas
Sociais do Governo
Federal;
+ Comprovante oficial do
Servico de Protegdo e
Atendimento tntegral 3
Familia ~ PAIF da

inscrigdo e participagdo
da familia;

Instrumental oficial efou
documento de
wreferéncia e contra
eréncia, relativo ac
hcaminhamento;
ficiat de controle
titelefonico;

suas famllras que estio
,nser,ldas em Servicos da

os e evolugao dos
ontudrios;

to de reunides e

4 presenga com

Fésentantes dos

s da Politica de

Numero de adolescente§ e

stros e evolugdo dos
prontuérlos,
gistro de reunides e
ista de presenca com
representantes dos
Servigos das Politicas de
Educacdo;

e Compravante de
matricula escolar;
» Registros e evolugdo dos
prontudrios;
» Registro de reunido e
lista de presenga com

representantes dos
Servigos das Politicas de
Educagdo;
» Lista oficial de contrale
telefénico
Contribuir para a « Instrumental oficial da
aquisigdo de instituicdo que
Preservar vinculos com a seguranga de comprove a presenca e
famllia de origem, salvo convivéncia Percentual de N2 de adolescentes que estdo visita realizada,
determinagao judicial em familiar, adolescentes acolhidos participando de agdes de contendo assinatura do
contrario. Restabelecer comunitédria e com vinculos familiares convivéncia com a familia de representante da famflia
vinculos familiares e/ou social; preservados. origem ou extensa ou da pessoa de

sociais.

Contribuir para a
proteg¢do de

referéncia comunitaria;
» Registros da ocorréncia

de visitas monitoradas
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familias &
individuos.

no prontudrio;

Percentual de
adolescentes que

retornaram a familia de -
i familiar;

» Registros ¢ evolugdo dos
prontuarios;
¢ Cumprimento das metas
estabelecidas no PIA
o Diagnéstico da

Ne de adolescentes com superagdo dos fatores
possibilidade de retorno a S vmlagac? de diretas

familia de origem. AUE DERSIONAREM &
medida de protegio;

e Diagndstico do
fortalecimento dos
vinculos familiares e do
exercicio da prote¢do

* Documentios técnico-
operativos e autos do
processo;
» Documento de Guarda
expedide pelo Cartdrio
da Vara da infancia e da
Juventude;
., Evolucdo do prontudrio
com acompanhamento
pos-reintegragdo
familiar;

_ foPercetual de
adolescente%inseridos na’
familia extensa.

% Repistros e evolugdo dos

=fde adolescentes atendidos
gom possibilidade de inser¢do
# na famflia extensa, no més
,§’

“exercicio da protegdo
F  famillar;
Documentos técnico-
operativos e autos do
processo;
» Documento de Guarda
Provisdria expedido pelo
Cartdrio da Vara da
Infincia e da Juventude;
Evolugio do prontuario
com acompanhamenta
pés-reintegracdo
familiar;

H

« Documento oficial gue
comprove a destituicio
do poder familiar de
origem;

e Inclusdo em programa
oficial de adog¢do;

« Documentos técnico-

N2 de adolescentes " -
I P N¢ de adolescentes inseridos .
inseridos em familia o 3 A operativos e autas do
: em familia substituta, no més
substituta. Processo;

e Documento de Guarda
expedido pelo Cartério
da Vara da Infancia e da

Juveniude;

« Evolugdo do prontudrio
com acompanhamento
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pos-reintegracdo
familiar;

e Registros e evolugdo dos
prontudrios;
e Cumprimentc das metas
estabelecidas no PIA;

o Diagnéstico da
siperacao dos fatores
de violagdo de diretos

fue pcasienaram a

medida de protegio;

» Diagnastico do

fortalecimento dos

vinculos familiares e
Ne de adolescentes inseridos exercicio da protegdo
em outras formas de familiar;
reintegragdo * Documentos téenlco-
operativos e autos do
processe;
e Documento de Guarda
expedido pelo Cartério
da Vara da Infancia e da
Juventude;
Evelugdo do prontudrio
om acompanhamento
pés-reintegracdo
familiar;

N2 de adolescentes em
outras formas de

8 g } quepaj icipam dé atividades
:;,..,%Trcé;htuz{@ de j ™ culturais, fazer, esportes e de

Promaver o acesso . adplescentes ade, 1 | "“iAtividades ocupacionais
programacdes culturai %rticfpanigz de %\@aﬂés A+ 4 internas e externas

lazer, de esporte e culturaisifaz ey, € portes e é relacionadas ags seus
ocupacionais internas ¢ acesso a de atg\;jda ocupaciofal gnteresses, vivéncias, desejos e’
externas, relacionando-a ‘rtunid_@%&2 igternas e externas # possibilidades, no més. ’ e evolugdo de
interesses, vivéncias, desejo %% . gﬁas..aog seus & , nrontuario;
e possibilidades do publi FEssEes,- véntias, | N de atividades culturais, de

s e pyssibilidades. i| lazer, esporte e ocupacionats
iy ofertadas aos adolescentes
més,

5 - RECURSOS LOGISTICOS

5.1 - AMBIENTE FiSICO {Casa) <"

Quantidade
01 Cozinha
03 Banheiros
03 Quartos
01 Sala
01 Copa
01 Dispensa Géneros Alimenticios
01 Sala monitor/educador
01 Lavanderia
01 Dispensa para Produtos de Limpeza

Avenida das Horténcias n° 660, Jardim dos Seixas - $do José do Rio Preto - SP
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FISICO (Escritério)- Compartilhado

Quantidade Descrigdo
01 Cozinha
02 Banheiros
01 Sala atendimento/ reunido
01 Sala dos técnicos ‘
01 Recepc¢do
01 Garagem
01

Casa

Quantidade

01

01

.....

06
10
01

01

Sofas de dois lugares,,

01 Ferro de Passarrqupa ! °

01 Fog#o Brastemp. =" s i 4 %

01 _Gelaggema Duplex Eletroiux A

01 eezer Consull*"7 o e 7

01 . atlzad wﬁ% K

01 '

01

01

02

01 202977
01 Purificad 204227
01 X Box 360 206511
01 Maguina de alta pressao 204233
01 Home Theater Philips 204237

5.2.1 RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE ~ RECURSO FMDCA

Q2 Computador contendo CPU, s/PATRIMONIO
Estabilizador,Monitor,Teclado
e Mouse
02 Mesa para Computador S/PATRIMONIO
01 Impressora S/PATRIMONIO

Avenida das Horténcias n° 660, Jardim dos Seixas - Sdo José do Rio Preto - SP
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ESCRITORIO
Quantidade Descri¢do Patrimonio

01 Bebedouro 203066
01 Computador Completo CMDCA
01 Computador Completo CMDCA
01 Computador Completo 204949
01 Veiculo Voyage- Co ilhado *
03 ; ri : Préprio
03 ; Préprio
01 Proprio
01 Préprio
01 207635

6 — PREVISAO DE R . E DE DESPESAS (previsao de, serem

realizadas na execus acBes objeto desi%""parc?g’ia);
RECEITA | MUNICIPAL ESTADUAL ESTADUAL/ FMDCA FEDERAL TOTAL GERAL
3 REPROGRAM
ACAQ
Inicial | R$ 281.562,00 | R$54.816,58 | = -——----- RS 130,578,42 R$466.957,00
10 RS 643.541,00 | R$71.683,22 NI, R R$720.224,22 | RS 1.187.181,22
aditivo
22 R$556.835,00 | R$63.249,90 | R$32.400,00 | -——- — R$652.484,90 | R$1.839.666,12
aditivo
32 RS 6.210,00 R$6.210,00 RS 1.845.876,12
aditivo
48 RS 41.500,00 R$15.000,00 | R$56.500,00 | RS 1.902.376,12
aditivo
5¢ RS 9,000,00 R$9.000,00 | RS1.911.376,12
aditivo .
s Y T
Despesas:
R REIRLS
6.1 - QUADRO DE PESSOAL
- R CARGA HORARIA Vinculo SALARIO FONTE
Qard FUNCAO FORMACAO SEMANAL Empregaticio BASE FINANCIAMENTO
Nivel
01 Coordenadora . 40 h CLT RS 4.938,88 1
Supetrior
. . Nivel
01 Assistente Social . 30h CLT RS 3.381,61 i
Superior
. Nivel
01 Psicélogo . 40h CLT RS 3.021,79 1
Superior
Assistente , .
01 sistente Nivel médio 40h LT RS 1.536,69 1
Administrativo

Avenida das Horténcias n° 660, Jardim dos Seixas - Sao José do Rio Preto - sP
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01 Monitor Folguista | - Nivel médio 12x36h CLY RS 1.601,96 1-2
02 | Monitor diurno Nivel médio 12x36h CLT RS 1.601,96 1
01 | Monitor noturno | Nivel médio 12x36h CLT RS 1.601,96 1
01 Monitor noturno | Nivel médio 12x36h CLT RS 1.648,87 i
01 Aux. de limpeza Nivel médio 44h CLT RS 1.316,76 1
Total:
10

*Fonte de Financiamento:
1 - com recurso Municipal;
2 - com recurso Estadual;

3 - com recurso dos Fundos Municipais;
4 - outros; '
5 — com recurso Federal.

6.2 - SERVICOS DE TER

a) Auxilio aliment , .
b) Auxilio refeicd is Socia logo e
coordenagdo). Te
para criangas e a

rae

Eéada:‘gquj al e?ulpe ﬁfecmca fique em

criancas e ado lesge es); 4., ! ¥
%ﬁs* i ¢

da 4rea de moradi;

6.3 - MATERIAL DE {

6.3.1 - Materiais cg
carimbos, apontador
camurga, celofane,
carimbos em gerai, cart
eldstico, catdlogo, AZ);
cadernos, etiquetas adesi¥d
atomicos, réguas, corretlvos i
perfuradores, grampo plastico™s
transparentes, crachds, agendas, trans

etiquetas e pincel retroprojetor.

v scr| yond"fe ;?a“fﬁoglco) -agenda escolar, < fa??a para
' 5 bandgja para papéis (sufhte, carbono, pardo “cartdo,
ntas:as,) bloco’ para rascunho, borracha, cac
“clipes, %colas }nvelopeS' pastas (suspe
' aneta’?%estegul Jtesouras, 1apis;
efce ¢ extr

uivo morto,
| fharca texto,
%jetas pincéis
o, grampeadores,
para pastas, plasticos
e-isopor, fita dupla face, estojos,

S
paréntiasjplacas

6.3.2 - Material de Processamento de Dados: CDs, DVDs, pen drives, cartuchos e toners.

6.3.3 - Material de Higiene e Limpeza: lcool, amaciante, aparelho de barbear descartdvel,
balde plastico, cera, cesto para lixo, creme dental, desinfetante, desodorante, detergente,
escova de roupas, escova de sapatos, escova de dente, pente para cabelo espanador,
flanela, lustra-mdveis, mangueira, naftalina, pa para lixo, palha de ago, panos para limpeza,
papel higiénico, pasta para limpeza de utensilios, porta- -sab30, remavedor, rodo, sabdo,
sabonete, saco para lixo, sapdlio, soda cdustica, toalha de papel, vassoura, sabdo em pg,
pinho gel, sabdo em barra, agua sanitdria, esponja de |3, esponja de ago, esponja dupla
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face, limpador multiuso, brilho aluminio, limpador para vidro, aerossol perfumado,
desodorizante, esponja para banho, bucha vegetal, cortador de unha, condicionador,
xampu, algoddo, logdo adstringente de pele, hastes flexiveis, luva latex, touca descartavel,
talco de ténis, pedra sanitaria, creme corporal, gel para cabelo, escova de cabelo, curativo
adesivo, prendedor de roupas e inseticida.

6.3.4 - Géneros Alimenticios: Arroz, feijio, macarrdo, 6leo, fubd, condimentos, creme de
cebola, temperos, tabletes/saquinhos de caldos em geral, carnes (bovina, suina, aves e
peixes), leite, sardinha em lata, salsicha, presunto, mussareia, mortadela, lombinhg,
verduras, legumes, batata palha, orégano, maionese, agucar, catchup, margarina,
mostarda, requeijdo, chocoiate em pé, chocolate, bolachas, po de café, chas diversos, sal,
agua mlneral enlatados em geral gelatmas, paes variados, mistura para bolo, refrigerante,

e Ielte canjica, sagu, doces

farinha em gera!.
6.3.5 - Material de Coj

velras, garf@s garraé@termica, pa' 2l
xicaras, $acos: p miaalag m de generos a!nmen,,
A3, ?c;?% rsatll com tampa, tabi:

ta cebﬂl fvasﬂha / bacsas pfast|

W

r pratos ¢ talheres, conch
g _ & galoes 20l retorndvel,

porta oleo, porta
6.3.6 - Material
edredons; coberto
guardanapos, pano
almofadas.

chapéus, calcBes, agasalhos, jaque
artigo de costura, guarda chuva.

6.3.8 - Combustiveis e lubrificantes automotivos: aditivos, dlcool hidratado, fluido para
amortecedor, fluido para transmissdo hidraulica, gasolina, graxas, dleo diesel, éleo para
Carter e éleo para freio hidrautico.

6.3.9 - Abastecimento de Gas de Cozinha: botijdo de 13 kg (P13), botijdo ou cilindro de 20
kg (P20), botijdo ou cilindro de 45 kg (P45}.

6.3.10 - Material para Manutencdo para veiculos: agua destilada, amortecedores,
baterias, borrachas, buzina, combustivel, cabo de acelerador, cabos de embreagem,
camera de ar, carburador completo, cifa, colar de embreagem, condensador e platinado,
correias, disco de embreagem, ignigdo, junta homocinética, lampadas e lanternas para
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veiculos, lonas e pastithas de freio, mangueira, material utilizado em lanternagem e
pintura, motor de reposicdo, para-brisa, para-choque, platd, pneus, reparos, cabo de ago,
retentores, retrovisores, rolamentos, tapetes, vilvula de marcha- lenta e termostatica,
velas e chaves.

6.3.11 - Material para Manutencio de Bens Moveis e Iméveis: amianto, arames liso e
farpado, areia, argamassa, assento sanitdrio, banquetas e cadeiras em PVC, basculante,
batente, boca de lobo, bdia, brita brocha, cabes, cadeados, cal, catha, canos, ceramica,
cimento, chaves, cola, cola de contato, cola para cano, condutores de fios, conexdes em
geral, cotovelos, curvas, diviséria, dobradica, ducha higiénica, esquadrias, fechadura, ferro,
ferramentas, fita firlon, fita isolante, forro, gaxetas, gesso pia, grades, grafite,
impermeabilizantes, isolantes acusticos e term:cos, janelas, joelhos, kit para furadeira,
ladrilhos, lavatorios, lixas, Iona de told ;- A gueira, mangueira para fogdo

( pias, plgmentos,
pincel, porta portal, pregas; is ufo; -solvente, tacos,

6 eletromco 3/portdo eletrd

p/ TV e DVD ) d:swntore% e]etgm%s{?ﬁlmlﬁﬁdor de pilhas, para
interruptores, ara tomada, flos,§° ita i te; fuslvels mterruptor das,
lanternas, lumi ] elité; pil plugs, pinos, reatore ulos,

resisténcias, sta

malhas,

Material Esportivo )
uimonaos,

caneleira, chuteiras,

6.3.14 — Material EPls: Luvas@%@g rtaveis, aslfecdo artéveis), aventais,
mascaras de protegio infravermelho; |, totat aveis,

6.3.15 - Material de protegiio e seguranca: Terr etro digital infravermelho.
6.4 - SERVICOS DE TERCEIROS:
e Servigos Técnicos Profissionais: Honorérios Contabeis;

s Contratagio de servigos de terceiros para manutencdo e conservagdo de bens
méveis, iméveis e eletrodomésticos em geral: Manutencdo em computadores,
impressoras, copiadoras, ventiladores, maquinas de costura, freezer, geladeira,
recarga de extintores, dedetizadores, desratizacdo, reparo cerca elétrica,
conserto de toldos, ar condicionado e eletrodomésticos. Pedreiro, carpinteiro,
serralheiro, catheiro, pintor, eletricista, encanador, gesseiro, chaveiro, alarme e
monitoramento do prédio, faxineira, marceneiro, tapeceiro, chaveiro,
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jardinagem e poda de arvore, instalagdo de diviséria, vidraceiro e mecanico de
armérios. Mecanica, revisio e manutencéo de veiculos, servicos de auto elétrico,
funilaria, borracheiro, travas de volantes, trava de portas, Chave/controle para
automdveis, vidro elétrico, alinhamento, balanceamento, troca de Odleo,
escapamentos e tapecaria;

e Pagamento das taxas: energia elétrica, dgua, esgoto, servigos de
telecomunicag¢do, tv e servidor de internet;

» Pagamento de alugueis e imposto predial territoriai urbano —IPTU;
¢ Pagamento de licenciamento de veiculos, seguro obrigatério e IPVA;

e Servigos de Comunicagdo em Geral: Correios e Telégrafos;

s Recargas: Cartuchos e to

e Pagamento de conf_e__c;fs?

e Pagamento dé
Periédico de fu

ssdo, e Exame

» Servigos'de
encadetnac

i
d

¥

¢

6.5 — ANEXOS:

Cargo: Presidente
Com isso, pede-se o DEFERIMENTO das Atividades /Projetos e Plano de Trabalho.

$30 José do Rio Preto, 09 de Dezembro de 2.020

Monalisa Cassia da Silva

Presidente
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8 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

$30 José do Rio Preto, AOde {54 . de 2.020

e Pbyes

Patn’cQ Lishoa Ribeiro Bernussi

Secretaria Municipal da Assisténcia Social
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6.5.1 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

2021 .
= B = W = o o @
‘mensd ivi 2 2= & =! &
Dimensdes Atividades S gl = 2 S Bl 8 <«
Dimensio Avaliagdo do Servigo quanto a sua
do trabalho qualidade e alcance dos objetivos X X
Técuico propostos 1 I _
0 3 -1 . H & . ca
perativo Reunidio para discussdo de casos e de x| x| x| x!x|x|x]|x
qupb PR S
Recepgdo/acolhida do. adalescente
como medida ini¢ial de proteg:ao ’
Estud' sooial
e . Atendimento Equipe tecmca X X
Dimensio
Atenénnento individual
do trabalho X X
-gducador/monitor |
com o Acdes de convivéncia com a familia . L o
Usuério ¢ X1 XXX | XXX ]X
de origem ou extensa - o}
Construgio do plano para reintegragio De acordo com a dentanda .
familiar ou autonomia : :
Aoompanhm_nvento da reintegragio De acordo com a dem
familiar ou social .
Orientagfo )
i j : . ] D rdo com
dl;l:::;i?l?o _/atendimento/encaminhamento ¢ acordo com a dem
cont ‘a Counstruggio do PIA com a familia De acordo com a demi
familia Apompanhamento da reintegracdo De acordo com a d
(visita domiciliar)
Atividad es externas no territdrio: de
abrangéncia do servico de acolhimento | X' | X | X | X X
e demajs territdrios do mumclplo _
ArticulagZo com.o Sistema Unico de De acordo com 4 demanda
Assisténcia Social — SUAS _ ' PR
. Articulacdo com o Sistema Unico de ' L
Dimensao rticulagao com ema U De goordo com a demanda

do trabalho
no territorio

Sande — SUS

Articulag8o com o Sistema
Educacional

“De acordo com a demanda

Articulagdo com as outras politicas
puiblicas

De acordo ¢om a demanda

Articulaciio com o Sistema de Garantia
de Direitos

De acordo com a demanda

Reunides com a rede socioassistencial

De acordo com a demanda
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GRADE DE ATIVIDADES!
Hordrio de
Dimensdes Atividades execucioda | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sib [ Dom
atividade
Elaboragio do regimento intemo do
Servigo x ®
Dimensao do | Elaboragio do projeto poli
trabalho pedagogzco *
Técnico g
Opzarativo
10:00 s
12:00
24 horas X X
e,
8:00 as 17:00| -
8:00%s 17:00 | 3
Florrio do
Dimenséio do plantid/ 3 x
trabalho com o : ¢ acordo #
USUArEo de § ?c}ma ¥ X
i %ix W der ! anda
Cord do lano a | § 4
rei 0 familiar 0?1 autonomlz R %&9 égl j:g_ﬂgg fﬁ
amento da rcmtcgracﬁo g &0 A 17_08 4
ial » R |
Dimenséao do o ¥ 8"00 as,,J*??O"B |
traballko com com a familia 'QO as 17‘00 .
a familia at reintegiacio
(visita dormcth . % 8 %O as 17: 00?
Atividades exf: 2 'ter,ritorio '\de R ;
abrangéacia | g !
acolhtmento ¢ d‘ﬁé‘ﬁ 1 x X X
municipio. =

Dimenséao do
trabalho ne
territério

Articulagfio com o Sist
Assisténcia Social - SUAS ™

Articulagiio com o Sistcma Umco &l

assistencial

Sandc - SUS o %
Articulagio com o  Sistema | 8:00 as 17:00
Educacional X X X X X
Articulagio com as outras politicas | 8:00 as 17:00 X x X % X
publicas
Articulagio com o Sistema de | 8:00as [7:00 < X < < <
Garantia de Direitos
Roupides com a rede sécio | 8:00 as 17:00

X X X X X

' Algumas agdes do quadro de operacionalizagdo do plano de trabalho (item 3.2) estdo definidas em sua
unidade mifnima anualmente ou de acordo com a demanda, portanto, ndo se aplica a essas agdes o
estabelecimento de uma grade de atividades.
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