PREFEITURA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL
X SAG JOSE DO RIO PRETO

 6° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 14/2017

TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO
PRETO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E A COMUNIDADE SO POR HOJE.

Processo Administrativo n® 004/2017
Dispensi de Chamamento Piblico

Pelo presente ifstrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO,
inscrito no CNPJ sob o n.° 46.588.950/0001-80, com sede n& Av. Alberto Andal6, n.° 3030,
Centro, Tepresentado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com sede na Rua Jodo
Teixeira, n° 260, Bairro Santa Cruz, doravanté denominada simplesmente SECRETARIA,
representada neste ato por sua titular, Helena Cristina Rozales da Silva Marangeni, portadora
da cédula de identidade RG 20.274.638-0 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n° 169.780.618-
08, designada por meio da Portaria n° 34.729 de 01 de janeiro de 2021, autorizada pelo Prefeito
do Municipio nos termos do Decreto n° 17.703 de 03 de fevereiro de 2017 e Portaria n® 32.729
de 03 de julho de 2019, e em razio da competéncia de delegagio afribuida pelo Decreto
Muinicipal n.° 17.708/2017 e suas alteragdes, ¢ de outro a Comunidade S6 Por Hoje, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.° 00.734.543/0007-28, com SEDE na Rua Lions
Internacional, n° 13, Bairro: Jardim Estrela, em S José do Rio Preto, representado neste ato
por seu dirigente, a Sra. Monalisa Cdssia da Silva, RG 40.482.717-2 SSP/SP, CPF n°
339.978.948-33, resolvem celebrar o presente com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14,
alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, do Decreto Municipal n.° 17.708/2017 e alteracdes e nos
termos do Processo Administrativo n° 004/2017, e Plano de Trabalho aprovado pelas partes
integrarites deste Termo Aditivo ao Terimo de Colaborago n° 04/2017, destinado a execugio do
Servigo de Acolhimeito Institucional para Adolescentes, em consonincia com a da Lei
Organica da Assisténeia Social n.° 8.742/93 ¢ alteragbes ¢ ainda em consondncia com a
Tipificagfio Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS 109/09), ¢ as demais
nétmas juridicas pettinentés, para diie 0 mesmo vigore conforme clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente aditivo tem por objeto a ampliagdo do valor global
para aumentar a quantidade de itens destinados a higiene pessoal ¢ do ambiente ¢ para a
aquisi¢do de equiparnentos de protegdo individual — EPD’s, voltados a protegio e prevencio da
disseminacio do COVID — 19, em caréter provisorio para o periodo de 01 de abril de 2021 a 30
de junho de 2021, conforme Plano de Trabalho ¢ anexos, que integra o présente ajuste.

CLAUSULA SEGUNDA — Em virtude do aditamento fica acrescido ao valor constante da
clausula quarta do Tetmo de Colaboragio, o valor de até RS 6.000,00 (Seis mil reais), com
recurso federal — Portaria Ministério da Cidadania n° 369/2.020 — repasse financeiro
emergencial, conforme previsto no Cronograma de Desembolso e¢ Plano de Aplicagdo,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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constarites no Plaio de Trabatho aprovado, bem como estimativa de impacto orgamentério-
firianceiro ¢ declaracho do otrdenador de despesas, anexos do processo. :

§1° = O valor destinado & execugio do presente termo aditivo a0 Termo de Colaboragdo serd
originario da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Assisténcia
Social e ird onerai a Unidade Orcamentéria 04.002 — Natureza da Despesa 33.50.43.05 —
Subvengiio — Federal - Ficha 516 - Cédigo de Aplicagio 312.006.

§2° - Os recursos financeiros transferidos pela SECRETARIA em décorréncia do Termo de
Colaboragdo e aditamiento, inclusive 08 eventuais resultados de aplicacio mo mercado
financeiro, serdo movimentados, tnica e exclusivamente, em conta corrente especifica para cada
recurso, em institmigio financeira publica, procedendo toda movimentagdo financeira dos
reciirsos na mestia, sendo vedadas as transferéncias bancérias.

CLAUSULA TERCEIRA — O Plano de Trabalho, parte integrante e indissocidvel do Termo de
Colaboragdo, referido no Paragrafo Unico da Clausula pritneira do termo, foi revisado tendo em
vista a inclusdo dos itens a ser adquiridos para melhor atendimento aos usuérios.

CLAUSULA QUARTA - Ficam mantidas as demais clausulas do Termo de Colaboragio.

E, por estarém de acordo com as cldusulas e condi¢Ges ajustadas firmam o presente Termo
Aditivo em 03 (trés) vias de igual teor, para quf produzam os efeitos legais.

Sio José do Rio Preto, 31 de margo de 2021.

| \
vl Ccime o Ml

Maonalisa Cassia da Silva
Presidente
Comunidade S6 Por Hoje.
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Prefeitura de S3o José do Rio Preto, 02 de abril de 2021. Ano XVHI - n° 5231 — DHOJE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SGCIAL

EXTRATO

6° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 04/2017.

Processo Administrativo n® 004/2017 - Dispensa de Chamamento Publico

Em atendimento as exigéncias do ait. 38 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de juiho de 2014 e
alteraces, bem como do art. 50 do Decreto Municipal n® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017,
torna publico o extrato do aditivo ao Termo de Colaboragdo que entre si celebram o municipio
de Sio José do Rio Preto, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a
Comunidade $6 Por Hoje, para ampliagdo do valor global para aumentar a quantidade de
itens destinados a higiene pessoal e do ambiente e para a aquisicdo de equipamentos de
protecéo individual ~ EPI's, voltados a proteg@o e prevengéo da disseminagéo do COVID —~ 19,
conforme Plano de Trabalho e anexos, que integra o presente ajuste.

OBJETO: O Termo de Colaboracdo tem por objeto a execugdo do Servigo de Acolthimento
Institucional para Adolescentes, objetivando a oferta de acolhimento provisério e excepcional
para adolescentes, sob medida protetiva e em situagéo de risco pessoal e social, cujas familias
ou responsaveis estejam impossibilitados temporariamente de exercer sua funcao protetiva, até
o retorno a familia de origem, ou na impossibilidade, o encaminhamento para adogao.

VALOR DG ADITIVO: Até R$ 6.000,00 (Seis mil reais), com recurso federal — Portaria
Ministério da Cidadania n°® 369/2.020 — repasse financeiro emergencial, conforme previsto no
Cronograma de Desembolso e Plano de Aplicacéo, constantes ne Plano de Trabalho aprovado,
bem como estimativa de impacto orgamentéario-financeiro e declaragéo do ordenador de
despesas, anexos do processo,

VIGENCIA DO ADITIVO: 1° de abril de 2021 a 30 de junho de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 31 de margo de 2021.

Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni - CRESS n® 31.943 - Secretéria M. de Assisténcia
Social

Monalisa Céssia da Silva - Presidente da Comunidade 86 por Hoje
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ANEXO RP-09 - REPASSES AQ TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO
‘DE COLABORACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): Prefeitura Municipal de S30 José do Rio Preto /SP — Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ‘PARCEIRA: Comunidade Sé por Hoje — Servico de
Acolhimento em Abrigo Inistitucional para Adolescentes.

62 ADITIVO AG TERMO DE COLABORACAO N° {DE ORIGEM}): 04/2017

OBJETO: Transferéncia-de recursos financeiros destinados a execugdo do Servio de Acolhimento
em Abrigo Institucional para Adolescentés, objetivando a oferta de acolhimento provisorio e
éxcepcional para adolescentes, sob medida protetiva e em'situagéo de risco pessoal e social, cujas
familias ou responsavels estejam impossibilitados temporariamente de exercer sua fungao
‘protetiva, até o retorno a familia de origem, ou na impossibilidade, 6 encarninhamento para
adogdo, conforme plano de trabalho que integra o presente ajuste.

VALOR DO AJUSTE (1): R$6.000,00 (Seis mil reais) - — recurso federal/ Portaria 369 do Ministério
da Cidadania.

EXERCICIO (1): 2021
ADVOGADO(S)/ N2 OAB/ E-MAIL: {2):

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de coritas, estara{3o)
sujeito(s) a analise e julgamento pefo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter atesso a0 processo, tendo vista e extraindo copias das manifesta¢des de
interesse, Despachos & Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolugdo n2
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processa, seréio publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legistativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, confarme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgéio concessor e entidade beneficidria, estdo
cadastradds no mdédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos o Artigo 22 das InstrugBes n201/2020, conforme “Declaracio(des) de Atualizagdo
Cadastral” anexa(s);

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua iodo Teixeira, 260— Santa Cruz - CEP 15014-180 - 530 José dé Rio Preto - SP
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2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamerito final e consequerite publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas [egais e regimentais, exercer o direito
-de defesa;, interpor récursos e o que mais couber,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

5306 José do Rio Preto, 31 de margo de 2021.

Nome: Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni | i ? /

Cargo Secretaria Municipal de Assisténcia Social M{ W /

CPE/RG: CPF n@ 169.780.618-08 / RG 20.274.63805sp/sP "/
AUTORIDADE MAXI MA DA ENTIDADE BENEFIClARIA U /

Nortie: Monalisa Cassia da Silva‘ﬂ,(mm&& LS s Kﬁ?\)\u oy, A,gk rer

Cargo Presidente

CPF/ RG: CPF: 339. 978. 948-33 / RG 40.482. 717-2 SSP/SP

Responsaveis que assinaram o ajusie e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Helena Cristina nyza Iés da Silva Marangoni
| cargo Secretdpa Muoﬁ:np# de Assisténcia Social »
CPF/ RG: _ ch,’M;ég 790.6)8-08 ] RG 20,274.638-0 SSP/SP

Assinatura:

. PELA ENTIDADE PARCEIRA: _
Nome: . Monalisa Céssia da Silva
Ca rg‘o'_ Presidente
CPF/ RG: CPF: 339.978.948-33 | RG:40.482.717-2 SSP/SP
Assinatura;

{1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de praocesso de presta;&o de contas.

{2} Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o ‘enderego eletrbnico.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Jogo Teixeira, 260 — Santa Cruz- CEP 15014-180 - S&o José do Rio Preto - 5P
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" TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaracdo de Atualizagédo Cadastral

Eu, monalisa cassia da silva, CPF 339.978.948-33, atesto que na data de 31/03/2021
as 14:15:08 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal enconfram-se
atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

» Nome Completo;

* CPF;

* RG;

+ Data de Nascimento;

« E-mail institucional;

» E-mail pessoal;

» Teleforie Celular

+ Endere¢o Residencial.
Atesto também que o endereco de e-mail gestaoprojetocara@gmail.com, indicado

como enderego principal no Cadastro TCESP, é o enderego de contato com o Tribunal,
e que é minha responsabilidade manté-io atualizado no caso de qualquer alteragéo.

Cbdigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
1EOFDDO3DEFCE136E5D6E546BC264C11F381ED087AE13CB2A39376B137

Esta declaragao foi certificada e sua autenticidade é garantida pela chave
327¢6351-d5bf-48df-8261-efbd78c9a3b0

Para conferéncia, acesse httbs Jiwwwd.tce.sp.gov.briverificacao-documeéntos
¢ insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaracdo de Atualizagdo Cadastral

Eu, hefena cristina rozales da silva marangoni, CPF 169.780.618-08, atesto que na
data de 01/04/2021 as 10:33:52 minhas informagcdes pessoais perante este Tribunal
encontram-se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

+ Nome Completo;

» CPF,;

* RG;

» Data de Nascimento;

s E-mail institucional,

« E-mail pessoal;

+ Telefone Celular

» Enderego Residencial.

Atesto também que o enderego de e-mail helenamarangoni92@gmail.com, indicado
como endereco principal no Cadastro TCESP, é o endereco de contato com o Tribunal,
e que & minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragéo.

Codigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
AEECF0861DB22B697395D7E2C2BA0BODBC78E31870230325592028CE43

Esta declaragao foi certificada e sua autenticidade & g?rantida pela chave ?ic‘ui‘é
41286¢f0-4095-46a5-8487-90672d07349a Rty d

T ;
Para conferéncia, acesse https:fiwww4é.tce.sp.gov.briverificacao-documentios v
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.
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SOMUNIDADE $6 POR HOJE

OFICIO N° 038/2021
Ref/Resp: 024/2021 DGRRP/SEMAS Anuéncia para 6° aditamento do Termo
de Colaboracio n°04/2017

A Comunidade S6 Por Hoje organizacio da sociedade civil — OSC, inscrita
no CNPJ sob n° 00.734.543.0007-28, por sua dirigente Monalisa Cassia da Silva,
em atendimento ao 6° aditamento do Termo de Colaboragdo n.° 04/2017- SEMAS
para a execugdo dowSERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA ADOLESC ES Protegdo Social da Alta Complexidade —, vem
apresentar Plano de ° no em anuéncia para ampliagdo do cronograma de

i
desembolso Federal para’ 0 de 01 de abril a 30de junho de 2.021 com

documentagdes

\”f\%‘f\ﬁg\)\b () a;mb /;}o\ }\\!Lo

Monalisa Cassia da Silva

Dirigente

[lustrissima Senhora
Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto-SP
Avenida das Horténcias, n° 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - Sao José do Rio Preto

E-mail sphpresidencia@gmaii come  Site; esph.org.br
CNPJ: 00.734.543/0001-32 17 - 3236-3696
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PLANO DE TRABALHO

DE;ACOLHIMENTO EM ABRIGO
“INSTITUCIONAL PARA ADOLESCENTES

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

Avenida das Horténcias n° 660, Jardim dos Seixas - Sao José do Rio Preto - SP
Telefone: {17) 3236-3696 e-mail: csoporhoje.adm@hotmail.com - Site: www.soporhoje.org.br




COHMUNIDADE 55 POR HOJE

DADOS CADASTRAIS

ORGANIZACAO PROPONENTE: Comunidade S6 Por Hoje

CNPJ: 00.734.543/0007-28

ENDERECO: Rua: Lions Internacional, n213 — Jardim Estrela

CIDADE: S30 José do Rio Preto | U.F.:SP CEP: 15070-140

TELEFONE: (17) 3236-3696

E-MAIL: csoporhoie@hotmail.com

REPRESENTANTE LEGAL:

Nome: Monalisa Céssia da Silva
Funcdo: Presidente

CPF: 339,978.948-33

RG: 40.482.717-2

Telefone para contato: (17} 3236-3696
CEL; (17) 98811-1368

Email: sphpresidencia@gmail.com

TECNICO RESPONSAVEE PELO SERVICO:

Nome: Daniela Dias Hammoud Pavéo
CPF: 221.954.,268-88 o
RG: 30.872.222:x%: i
ero do Registro Profissional: CRP 06/70401
fi contato: (17) 32269431

Email: csoporhojes n*’i’alicom

N2 DE INSCRICAQ NO CMAS
Tipo de Inscricdo  Entidade (x) Servigo (x}

Vigéncia: Indeterminado

N2 de registro no CMDCA: 035
Vigéncia Até 13/05/2021

TIPO DE SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO EM ABRIGO INSTITUCIONAL PARA
ADOLESCENTES

Protecdo Social: Especial de Alta Complexidade

PUBLICO ALVO: Adolescentes residentes no municipio de $30 José do Rio, de doze 3
dezessete anos e onze meses do sexo masculino, em situagdo de risco pessoal e social, sob
medida de protegdo, que necessitem serem afastados do meio familiar apos intervengdo e
determinacédo dos orgdos de protecdo: Conselhos Tutelares e Vara da Infincia e Juventude.

Periodo de Execucdo das Atividades Previstas

Avernida das Horténcilas n° 660, Jardim dos Seixas - Sao José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3236-3696 e-mail: csoporhaoje.adm@hotmail.com - Site: www,soporhefe.org.br




SERURIDADE 56 po¥ Hodf

Inicio: 01/06/2020 Término: 31/08/2021

Dias e Hordrios de Execugdo do Servigo: Ininterrupto — 24hs.

Territorio: CRAS de Referéncia: Vila Toninho

1 -JUSTIFICATIVA

O presente plano de trabalho busca fazer cumprir os direitos preconizados pela
Lei n? 8069, de 13 de junho de 1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, em especial das disposicdes gerais definidos no Art, 90, Incise IV, comao
aqueles que atendem criancas e adolescentes que se encontram scb medida protetiva de
acolhimento, aplicadas nas situagOes dispostas no Art. 98 e no Plano Nacional de
Promogdo, Protecdo e Defesa dos Direitos de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitdria. Ressaltamos também que o Servigo desenvolve suas acdes segundo
a Resolugdo n? 109 que tipifica nacionalmente o Servigo de Protegd3o Social de Alta
Complexidade — Servigo de Acolhimento Institucional.

Ao longo da histéria da implantagdo e do desenvolvimento dos servigos de

acolhimento para criangas e adolescentes no municipio de S&o José do Rio Preto — SP, a
rede de Promocdo, Defesa e Protegdo dos direitos da crianca e dos adalescentes,
diagnosticou a necessiaé'de,de, modalidades diversificadas de acolhimento institucional que
viesse possibilitar a ampl“l‘é*iﬁﬁ‘é??ﬁ%’*ﬁferta de servicos especializados em mdiltiplas esferas,
capazes de atender demandas especificas de riscos sociais € de violagio de direitos que
fetar artiilias g'consequentemente das criangas e adolescentes no municipio
a._comp\l‘emdade contemporanea das expressdes da questdo social.
t s _giu a presente parceria do Orgdo Gestor da Politica Publica
de Assnstencra Socuar ¢om a Comunidade S& Por Hoje, organizagdo da sociedade civil
reconhecida regionalmente pela histérica prestagdo de servicos qualificados junto a
populagdo de adolescentes, para a execugdo do Servico de Proteg¢do Especial de Alta
Complexidade — Servico de Acolhimento em Abrigo Institucional para Adolescentes.

Ao longo de mais de duas décadas de servigos prestados a sociedade brasileira
a Comunidade S6 Por Hoje desenvolveu, por meio do acumulo da praxis profissional e de
trabalhos realizados com o publico jovem, reconhecido servigo embasado em metodologias
eficazes de abordagem e intervenc¢do técnica que dialogam com o contexto das condi¢Ges
peculiares de desenvolvimento deste publico e sua interface psicossocial com temas
relevantes e desafiadores postos atualmente na sociedade capitalista pds-moderna.

A experiéncia institucional acumulada historicamente, o processo de estudos e
constantes capacitacSes abordando a temdtica do jovem e suas relagbes na sociedade e a

lida profissional do trato de temas como a dependéncia guimica e suas expressdes,
medidas sécio educativas e atos infracionais, abordagem social de jovens e adolescentes
em situagdo de rua e medidas protetivas de acolhimento institucional, apresenta-se como
uma alternativa eficaz e qualificada desta Organizacdo da Sociedade Civil para

Avenida das Horténcias n° 660, Jardim dos Seixas - Sao José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3236-3696 e-mail; csoporhoje.adm@hotmail.com - Site: www.soporhoje.org.br
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complementar, de forma multipla e unificada, as necessidades histéricas de abordagens
técnicas diversificadas dos servicos de acolhimento para atuacdo em demandas e casos
especificos, diagnosticadas pela Rede de Promocgdo, Defesa e Proteg¢do dos direitos da
criangca e do adolescente ampliando as possibilidades e modalidades dos Servigos
Especializados de Alta complexidade da Politica Municipal de Assisténcia Social no que
tange aos acolhimentos institucionais pare adolescentes.

O Servigo de Acolhimento Institucional em Abrigo da Comunidade Sé Por Hoje
tem como principal proposta o acothimento provisério e excepcional para adolescentes do
sexo masculino com vinculos familiares rompidos gue vivenciam e/ou vivenciaram, de
forma intensa e diversificada experiéncias complexas, conflituosas e/ou traumaticas, por
acdo ou omissdao de outrem ou pela sua acdo, no processo peculiar de desenvolvimento.
Vivéncias estas que provocam, em muitos casos, agenciamentos psicossociais com reflexos
negativos ao desenvolvimento dos potenciais individuais e da construgdo da autonomia
expondo-os a risco pessoal e social, necessitando de intervengdes especializadas no
contexto do acolhimento institucional.

Dada a proposta metodoldgica inovadora para atendimento a populacdo de
adolescentes, a Comunidade Sé Por Hoje procura desenvolver agdes e intervengdes
singulares por meio de abordagens individuais e coletivas que visam garantir condi¢Ses
para a superacdo dos riscos sociais. Este trabalho social, orienta-se na perspectiva da
garantla dos direitos const:tumona:s inerentes a dignidade da pessoa humana e dos direitos
' ‘bem’ como toda a legislacdo estabelecida no ECA, na LOAS e demais

mas te‘cmt;ot-“ perativas estabelecidas pelos orgaos gestores e mstanaas
caNaciohalde Assisténcia Social. '
cial da equipe profissional de referéncia é realizado no sentido de
desenvolver, de forma mdltipla, todas as areas da vida dos individuos assistidos com foco
nas relacdes familiares, garantinde o direito ao convivio familiar e comunitdrio e
promovendo acdes interventivas que possibilitem o desenvolvimento de habilidades
sociais, exercicio da cidadania e o fortalecimento e/ou restauracdo das condigdes
familiares para o exercicio da sua fun¢do protetiva com o objetivo da reintegracdo familiar.
Caso sejam identificadas condi¢Bes desfavoraveis e/ou impeditivas para a reintegracdo, o
servi¢o realizard intervengGes profissionais gue pautem o desenvolvimento positivo da
autonomia dos acolhidos, respeitando o processo individual de desenvolvimento,
potenciais e as raizes culturais na preparacdo para o exercicio da vida adulta. ‘

A insercdo do adolescente no Servico ocorrerd impreterivelmente sob
determinacdo judicial estabelecida pelo Juizo da Vara da Infancia e da Juventude. Em casos

de controle

excepcionais e de emergéncia o Conselho Tutelar podera solicitar o acolhimento com
imediata comunicagdo ao Juizo da infancia e da juventude para apreciagdo e determinagao
da medida protetiva de acordo com os normas estabelecidos pelo ECA.

2~ META

Avenida das Horténclas n°® 660, Jardim dos Seixas - Sdo José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3236-3696 e-mail: csoporhoje.adm@hotmail.com - Site: www.soporhaoje.org.br




Atender mensalmente 10 adolescentes do sexo mascuting

3 - OBJETIVO GERAL

Acolher e garantir protegdo integral contribuindo para a prevencio do
agravamento de situacBes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos, reestabelecer
vinculos familiares e/ou sociais. Possibilitar a convivéncia comunitdria e promover acesso a
rede socioassistencial, aos demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais
politicas publicas setoriais, favorecendo o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para que os individuos facam escothas com autonomia.
Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

Acompanhar as familias de origem dos adolescentes durante o periodo de
acothimento, com vistas a reintegragdo familiar sendo o acompanhamento prolongado por
mais & {seis} meses apds a reintegracdo familiar efetivada com providencias para o
referenciamento ao CRAS do territério apds esse periodo e inser¢io nas demais politicas
plblicas.

3. 1- OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinag8o judicial em contrério;

* Desenvolver com os adolescentes condi¢Bes para a independéncia e o auto-cuidado;

» Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidGes, capacidades e oportunidades
para que os individuos facam escolhas com autonomia;

¢ Possibilitar a convivéncia comunitdria e promover acesso a rede socioassistencial, aos
orgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as politicas publicas setoriais;

e Contribuir para a prevencdo do agravamento de situa¢des de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

* Restabeilecer vinculos familiares e/ou sociais;

e Promover o acesso a programagles culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do
publico.

* Ofertar atendimento personalizado e individualizado;

Acolher e garantir protegdo integral;

3.2 —~ CRONOGRAMA DE EXECUCAO

. - . Indicador fisico Duracfio da parceria
Meta | Etapa/Fase Especificagio/descricio Unidade Quantidade Inicio
289 Elaboragéo d"ST:rg’vimjm" interno do Anual 01 01/06/2020 | 31/12/2019
28 5| Dimensio Elaboragdo do Pl?ojeto Politico
= g § do trabalho Pedagobgico Anual 01 01/06/2020 | 31/08/2021
> :
% k? E oti‘;'l:;gu Avaliacdo do Servigo quanto a sua Quadrimestr
g ” qualidade e alcance dos objetivos e 04 01/06/2020 | 31/08/2021
“ Propostos
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ReuniGes para discussdo de casos

d . Quinzenal 30 01/06/2020 | 31/08/2021
e equipe.
N . De acordo De acordo
Recepgda/acolhida do adolescente coma coma 01/06/2020 | 31/08/2021
como medida inicial de proteggo demanda demanda
De acordo De acordo
Estudo Social coma com a 01/06/2020 | 31/08/2021
demanda demanda
De acordo
Atendimento Equipe Técnica Semanal com a 01/06/2020 | 31/08/2021
demanda
Atendimento Individual . De acordo
Dimensdo . Diario coma 01/06/2020 | 31/08/2021
Educador/Monitor
do trabalho demanda
com o Acies de convivéncia com a familia De acordo
usuario de ori Quinzenal com a 01/06/2020 | 31/08/2021
e origem ou extensa demenda
Construgéo do plano para De aordo De acordo
, - o . com a coma 01/06/2020 | 31/08/2021
reintegracéio familiar ou autonomia demanda demanda
De acordo
. De acordo coma
Acompanhamento da reintegragio com a demanda, 01/06/2020 | 31/08/2021
* familiar ou social demanda por um
: periodo de
seis nieses
. De acordo De acordo
_ Orientago, com a coma | 01/06/2020 | 31/08/2021
_atendimento/encamitthamento demanda demanda
. . De acordo De acordo » :
- Dimensiio - | o PIA com a familia goma’ - coma 01/06/2020- | 31/08/2021
do trabalho P demanda demanda )
coma - De acordo
familia De acord com a
Acompanhamento da reintegracdo ijx?l:; © demanda, 01/06/2020 | 31/08/2021
(visita domiciliar) demanda por um
periodo de
seis meses
Atividades externas no tertitério de
abrangéncia do servico e acethimento Quinzenal 60 01/06/2020 | 31/08/2021
¢ demais territérios do municipio,
Articulaggo com o Sistema Unico de De acordo De scordo
AR . com a com a 01/06/2020 | 31/08/2021
Assisténcia Social - SUAS demanda demanda
. o . . De acordo De acordo
Dimensio Articulacéo o Sistema Unico de coma com a 01/06/2020 | 31/08/2021
do trabalho Sade - SUS demanda demanda
0o . " . De acordo De acordo
territério Airticulagtio com o Sistema coma com a 01/06/2020 | 31/08/2021
Hdusscional demanda demanda
\ e De acordo De acordo
Articulagdo Corl B outras politicas com a com a 01/06/2020 | 31/08/2021
P demanda demanda
. ,. . De acordo De acordo
Articulagio com 0 Sistema de com a coma 01/06/2020 | 31/08/2021
Garantia de Direitos demanda demanda
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Dimens&o Tedrico/Metodoldgico do trabalho Social

A metodologia do trabalho social realizado pelo Servico de Acolhimento em
Abrigo Institucional para Adolescentes da Comunidade 56 Por Hoje tem por principios
norteadores a excepcionalidade e provisoriedade do afastamento do convivio familiar, a
preservagdo dos vinculos familiares {nuclear e/ou extenso) e comunitarios, a garantia de
acesso e respeito a diversidade e ndo discriminagcdo, a oferta de atendimento
personalizado e individualizado, a garantia da liberdade de crenca e religido e o respeito a
autonomia da crianca do adolescente e do jovem.

A acolhida do adolescente ocorre mediante determinagdo judicial. Assim que o
servico € notificado os adolescentes sob medida de protegdo de acolhimento institucional
sdo imediatamente recebidos pelo setor técnico e coordenagdo que promove escuta
profissional qualificada para compreensdo da percep¢do do individuo sobre os motivos da
sua insergao no abrigo institucional, respeitando-se 0 momento emocional e a vontade do
ser social em manifestar-se, ou ndo. Apds este primeiro momento de acolhida o
adolescente é apresentado a estrutura fisica e organizacional do abrigo, a equipe de
monitores/educadores;ét aos demais pares (adolescentes) residentes. O acolhimento,
sempre que possivel, € realizado apds o “Estudo Diagnéstico” do caso, desenvolvido pelos
técnicos que compdem tanto o sistema de protecdio e defesa de direitos, como os
profissionais da rede de_servicos socioassistenciais e demais politicas plblicas do
dnicipio. A troc "fom'fagbes e o partilhar de documentos técnicos operativos entre
0s proftssmﬂa 4 Rede de Atendimento sobre adolescente: e sua famflia's3o fundamentais
para a compreensao, -Aindagu as como primeira impress3o da: composigdo familiar,
o contexto: soc:oeconomlco ‘e cliltural, valores e costumes, as situagdes de wo[ag:oes e
riscos sociais a qual estava submetido, valores e costumes da comunidade onde a familia se
insere, a qualidade e intensidade das relagdes de afeto com a familia dentre outras
informagdes que possam ser relevantes. Munidos destas informagfes realiza-se, junto com
o acolhido, a elaboragdo do PIA — Plano Individual de Atendimento que visa planejar e
organizar as atividades individuais cotidianas, diagnosticar as possibilidades de
intervengbes profissionais e encaminhamentos necessdrios, verificacdo de pessoas
significativas e de referéncia na sociedade, compreender a dindmica e configuragio da
familia nuclear e extensa, compreender a rede de relacionamentos sociais, vincufos
institucionais e grupos de pertencimento do acolhido e sua familia, Dar vida e estabelecer
acdes que concretizem os objetivos especificos do Servico de Acolhimento estabelecidos
neste plano de trabalho, de acordo com a perspectiva, potencial e necessidades de cada
acolhido respeitando todas as suas expressdes enquanto ser social.

Dedica-se também na elaboragdo do PIA, planejar a¢es que se pretende
realizar junto ao nucleo familiar dos acolhidos, estabelecendo as necessidades de
encaminhamentos e atendimentos que visam a supera¢do das determinantes que levaram
ao rompimento dos vinculos familiares, realizagdo de diagndstico socioecondmico,
organizagao de visitas monitoradas, inser¢do em programas e projetos sociais,
educacionais, de satde, inser¢do no mercado de trabalho, dentre outras. O olhar para a
familia é realizado na mesma intensidade dos cuidados e protecdo institucional dada ao
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adolescente acolhido. No trabalho social realizado considerar a integralidade do ser no
conjunto de todas as suas expressdes e particularidades, partindo do conceito da
totalidade do ser social, € fundamental para o alcance dos objetivos e planos estabelecidos.
E também baseado neste conceito que avaliamos os procedimentos, respostas e
intervencdes técnicas adotadas junto as familias e individuos atendidos, e podemos
reordenar, guando se faz necessario, os planos e metas do PIA.

Nas ocasides em gque sdo identificadas demandas especificas com a necessidade
da transferéncia de adolescentes, entre 0s equipamentos que prestam Servicos de
Acolhimento Institucional do municipic (Programa Teia, Abrigo Institucional da
Comunidade S6 Por Hoje, ou outros} sdo realizadas reunides interdisciplinares entre as
equipes técnicas e suas respectivas coordenagdes, com participagio dos técnicos do Orgdo
Gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS e da Vara da Infancia e da
Juventude para avaliagdo, mediante estudo do caso, do perfil do adolescente, visando a
compreensdo da trajetoria e historico da institucionalizagdo do individuo e sua atual
condi¢do psicossocial. As transferéncias ocorrem mediante determinacdo judicial com
observéncia e acompanhamento dos técnicos judicidrios de referéncia.

Efetivada a entrada do adolescente no servico a equipe técnica e o0s
monitores/educadores passam a desenvolver e realizar junto ao adolescente o
acompanhamento das atividades que constam do PIA, dentre elas:

» Atividades escolares: tealiza-se, se necessdrio, a transferéncia escolar para as
instituicbes de ensino presentes no territério do Abrigo; apropria-se do histérico
- escolar (bolettm) relacdes sociais e comportamentais no ambiente educacional,
f"“'""}'ﬁafeztl idade: '%partlmpat;ao nas atividades escolares, reallza-se reunides com
professm‘és iretores@ d‘imgentes de ensino de acordo com' & ‘calendérié’ escolar ou
por demanda especnﬁca dos-acolhidos a qualquer momento. £ providenciado para os
ado[escentés riculas.erm cursos profissionalizantes ofertados pela rede de ser\ngms
do municipio ou patrocinado por parceiras institucionais. :

o Atividades Complementares: realiza-se a insercdo dos acolhidos, de acordo com suas
especificidades, desejos e aptidGes em atividades de esporte, arte, curso de linguas
estrangeiras, dentre outras. As atividades complementares fazem parte do contexto da
formacao intelectual e fisica do individuo e sdo determinadas pelas iniciativas pessoais
dentro do leque de opg¢des que fazem parte do seu universo cultural, dos gostos,
desejos e sonhos pessoais.

e Saude: Assim que o adolescente é inserido no servigo de acolhimento é providenciado
o seu referenciamento junto a Unidade Bdsica de Saide do territério onde passa por
consulta médica e bateria de exames, providencia-se também a atualizagdo da carteira
de vacinagdo. Consultas periddicas sdo agendadas de acordo com as necessidades e
especialidades do caso. Todas as consultas, atendimentos e interna¢des sdo
acompanhados pelo técnico de referéncia ou pelo monitor. Quando necessdrio os
acolhidos sdo encaminhados para avaliagdo junto as politicas de saude mental do
municipio, em especial CAPS — Crianga e adolescente e CAPS — AD.
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Atividades Recreativas: Sdo realizados passeios a parques de diversdes, exposicdes
diversas, shows, festivais, momentos de lazer em parques e pragas da cidade, festas e
comemoragdes civicas e turismo. Compreende-se por atividades recreativas aquelas
que fazem parte dos momentos livres da programagdo cotidiana e das
responsabilidades de trabalho, estudo e outros cursos. Ocorrem principalmente aos
finais de semana, feriados e datas comemorativas. Compreendem também momentos
ligados a cultura familiar, aniversdrios e festas, esporte e lazer, jogos e brincadeiras,
cultos religiosos de acorde com a orientagdo e escolha de cada acolhido. Podem
ocorrer tanto de forma coletiva onde ha participa¢do de todos os pares que residem
no abrigo ou partirem de iniciativas pessoais, familiares, com pesscas de referéncia
comunitaria e apadrinhamento afetivo.

Atendimento psicossocial: £ realizado através de intervencdo interdisciplinar, por
Assistente Social e Psicélogo, semanalmente e em momento individual. Ocorrem
também atendimentos coletivos de acordo com as necessidades e demandadas
vivenciadas pela organizagdo do servico de acolhimento e relacionamento entre os
moradores. Visa estabelecer momento adequado e propicio para a partitha de ideias
onde se promove escuta aliva, orientagbes e avaliagdo pessoal das atividades
propostas no PIA ou-das regras de convivéncia coletiva. A intera¢do da equipe técnica
com os acolhidos ganha momento de maior profundidade e reflex3o sobre os temas e
experimentagdes que ocorrem na vida cotidiana individual e coletiva. O atendimento
psu:ossocral com as familias - ‘ocorrem através de visitas agendadas no escritério da
56 Por Hoje ou por meio de visitas domiciliares.

mdnndual monitores/educadores: promove de forma auxiliar e soh
% uipe técnica; Assistente Social, Psicélogo e coordenagio; atividades de
escuta, orientac acompanhamento e supervisdo de atividades. O cariter do
trabalho social reslizedo pelos monitores/educadores é estratégico, possibilitando
através do convivio direto presenciar diversas ocorréncias e situacdes do cotidiano do
equipamento do abrigo institucional e da vida dos adolescentes residentes. Esta
caracteristica possibilita de forma impar a construcdo de uma relacdo afetiva
personalizada e individualizada, gerando participagdo ativa na organizacdo da rotina
domeéstica e do espago residencial; na promog¢io dos cuidados basicos com
alimentacdo, higiene e protegdo; na participagdo dos adolescentes na organizacdo do
ambiente residencial com atividades adequadas ao grau de desenvolvimento; ao
auxilio com orientacGes e vivéncias de forma a contribuir para o fortalecimento da
auto-estima e construgdo da identidade. QO monitor/educador realiza também
acompanhamento nos servios de satide, escola e outros servios que forem
demandados nos casos atendidos e requeridos no cotidiano, além de promover o
apoio na preparagdo do adolescente para o desligamento do abrigo, dentre outras
agBes interventivas. Todas as agdes desenvolvidas pelos monitores/educadores sdo
relatadas em tempo real via programa/aplicativo Whatssapp paossibilitando o
acompanhamento e supervisdo da equipe técnica e coordenacio que promove
avaliacao diante do quadro apresentado bem como a necessidade de intervengdes
técnicas especificas diante do grau e a urgéncia dos casos. O trabalho cotidiano é
relatado em instrumental técnico, Ata de Plantdo. Todas as a¢des relatadas devem ser

supervisao:
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minuciosamente redigidas e posteriormente avaliadas pela equipe técnica sdo
utilizadas para o embasamento dos atendimentos psicossociais com os adolescentes e
suas respectivas familias. A integracdo entre a interdisciplinariedade e
intersetorialidade é parte constante do fazer profissional realizado por toda a equipe
de trabalhadores que busca dessa forma atingir graus de interven¢do bem sucedidos.

Inser¢do no mercado de trabalho: realiza-se com adolescentes em idade a partir de
quatorze anos e em condigdes para o aprendizado e exercicio da vida profissional.
Procedemos a insergao em banco de dados de instituicdes parceiras viabilizadoras de
estagios remunerados e contratacdo de adolescentes aprendizes para inser¢do no
mercado de trabalho. Este trabalho social também é desenvolvido de forma direta
junto ao setor de recursos humanos das empresas do setor industrial, do comércio e
de servi¢os no municipio de Sdo José do Rio Preto. A inser¢cdo no mercado de trabatho
constitui-se fundamental para o exercicio da vida adulta e auténoma além de trazer
forte impacto em todos os outros aspectos da vida dos adolescentes acolhidos. A
equipe técnica acompanha e auxilia em todo o processo de contratacdo e acompanha
as atividades profissionais apds a contratagdo. Essa dimensdo do trabalho social atinge
também a familia onde procedemos encaminhamentos e orientagdes para a superagio
de situagGes de desemprego.

Documentacdo: Providencia-se toda a documentagdo necessaria para o exercicio
pleno da cidadania e acesso i0S bens e servicos ofertados pelos orgédos publicos. (RG,
_ _CPF Certldao de. Nascrr‘ﬁéﬁ Caveelra de trabalho, Certificado de Reservista, Titulo de

lho social com as familias consiste em promover agbes
a ki mento dos potenciais para o exercicio da protegio social
promovendo a superacdo dos riscos sociais e violagdo de direitos que originaram a
medida de protecdo dos seus membros. Este trabalho ¢ realizado em vérias frentes de
intervencdo e demanda a articulagdo com as politicas publicas de habitagdo, trabalho e
renda, saude, educacdo, programas de transferéncia de renda, referenciamento nos
servigcos socioassistenciais - CRAS e CREAS dentre outras. Visa também diagnosticar
parentes e familia extensa além de possibilidades de lacos afetivos de pessoas de

referéncia comunitaria.

Avaliacdo e monitoramento: Os relatorios de atividades relacionados ao trabalho
social desenvolvido sdo embasados em documentos e instrumentais técnico-
operativos oficiais da instituicdo e visam dar transparéncia aos processos de trabalho e
intervengbes profissionais realizadas pelo Servico de Acolhimento da Comunidade S6
Por Hoje.

Reunides, capacitagdes e estudos: O Servico de Acolhimento realiza reunides mensais
quinzenais e semestrais envolvendo a coordenagdo, equipe técnica,
monitores/educadores e setor administrativo quando necessario, para elaboragdo de
metas, organizacdo e planejamento das agdes, estudos e avaliagdo dos casos e
avaliacdo do servico. Promove estudo e avalia¢do dos casos com participagdo de todos
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os profissionais envolvidos no servigo. As reunides tratam também de temas de ordem
administrativa, organizacdo e programacio de atividades, capacitagdes, estudos e
estratégias de trabalho.

* Avaliagdo do trabatho pelo o usudrio: é realizada semestralmente por meio de
instrumental técnico de avaliagdo e através de reunides em grupo onde os beneficidrios
do servigo apresentam e indicam a equipe de trabalho pontos em que avaliam que
possa ser melhorados para na realizagdo das atividades com sugestdes para o
aprimoramento dos servicos ofertados.

No contexto do fazer profissional do trabalho social vinculado & programacio
coletiva e individual dos residentes acolhidos, surgem iniciativas e propostas que
ultrapassam a linha bésica de atividades e a¢des descritas acima. Esta é apenas uma linha
de trabalho metodolégico que seguimos, ndo inviabiliza agdes e propostas inovadoras que
partam de iniciativas dos acolhidos ou da equipe de trabalho, estas s3o sempre bem vidas.

O embasamento cientifico do trabalho social no servico de acolhimento
fundamenta-se nos principios éticos do Servi¢o Social e da Psicologia tendo os referenciais
tedricos destas profissdes como centrais no desenvolvimento das agdes respeitando as
diretrizes, normas e fundamentos legais que constituem a Politica Nacional de Assisténcia
Social no dmbito no SUAS

A Comunidade: So Por Hoje participa ativamente de capacitagdes, semindrios e
estudos ofertados pelos Orgdios Gestores das Politicas Publicas Municipal, Estadual e
Federal, pelos Conselhos de Direito, Poder Judicidrio e entidades parceiras. Desenvolve no
ambito interno capamtag{é&s institucionais pautadas nos principios que regem o0s

fundamea_-< 5
ob‘ieflvos insti
para a efetwa
comunidade.

- INDICADORES / PARAMETROS

‘trabalho da OSC Comunidade $6 Por Hoje em conformidade com os seus
nais buscando sempre o aprimoramenta dos seus recurse
tiéas seus pl‘lnClpIOS basilares na execu¢io dos servigos prestadgs a

umanos

Contribuir para o
Acolher ¢ garantir protecio rompimento do
integral. ciclo da violéncia
doméstica e
familiar.

Adolescentes acolhidos N2 de adolescentes acolhidos.

. Llsta nominal de
controle de entrada e
saida de adolescentes
acolhidos enviado
mensalmente para a
Vara da Infincia e
Juventude;

* Lista nominal de
controle de entrada e
saida de adolescentes
acoelhidos enviada
mensalmente para o
departamento de
Moniteramento da
SEMAS/SUAS;
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Desenvolver com os
adolescentes condigties para
a independéncia e o auto-
cuidado.

Favorecer o surgimentc e o

Céﬁ;tnﬁ})ivnbanasa
constru¢do da
autonomia. |

Percentual de
adolescentes inseridos em
Ccursos

téenicos/profissionalizante.

N¢ de adolescentes que estiio
inseridos em cursos
técnicos/profissionallzante, no
més

e Comprovante de
matrlcula em curse
técnico
profissionalizante;
e Comprovagao de faixa
etdria e grau de
escolaridade compativel
com as normas técnicas
e exigéncias da Lei;
« Cumprimento das metas
estabelecidas no P1A;
e Evolugdo histérica do
pracesso psicossocial
contida nos prontudrios
e relatdrios técnicos;

Percentual de

adolescentes
frequeniando cursos
técnicos/profissionalizante.

Ne de adolescentes que

freguentam cursos
técnicos/profissionalizante, no
més

* Comprovacdo através de
contato telefénico efou
e~-mail;
e Obtengdo da lista de
presenga oficial
s Visita ao local do curso

Percentual de
adolescentes insertdos no
Programa Jovem Aprendiz,

Ne de adolescentes que estio
inseridos no Programa Jovem
Aprendiz, no més

» Comprovante de
atendimento oficial do
programa jovem
aprendiz;

# Comprovacdo de faixa
etaria e grau de
escolaridade compativel
com as normas técnicas
e exigéncias da Lei;

» Cumprimento das metas
estabelecidas no PIA;

* Evolugdo histérica do
processo psicossocial
confida nos prontudrios
e relatérios 1écnicos;

Petcentual de
adolescentes
frequentando o Programa
Jovem Aprendiz

Ne de adolescentes que
fregrigntany o Programa Jovem
Aprendiz, no més

¢ Comprovaciao gtravés de
. contato tefefdnico efou
’ e<mdil;
» Obteng3o dalista de
presenga oficial;
* Visita ac local da curso;
* Visita ao lacal de
trabhalho;

Percentual de
adolescentes exercendo
atividade iaboral
remunerada.

N¢ de adolescentes exercendo
atividade laboral remunerada
—nde incluir nesse item o
guantitativo de adalescente
Que participa do Programa
lovem Aprendiz

» Carteira de trabalho
contendo registro da
atividade laboral;
» Compravante oficlal da
empresa ou instituigdo
onde o adolescente
realiza estagio
remunerado;
* Comprovagao de faixa
etdria e grau de
escolaridade compativel
com as normas técnicas
e exigéncias da Lej;
* Cumprimento das metas
estabelecidas no PIA;
« Evolugdo histérica do
processo psicossocial
contida nos prontuarios

e relatérios t&cnicos;
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Possibilitar a convivéncia
comunitdria & promover
acesso a rede
socioassistencial, aos demais
drgdos do Sisterna de
Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas
setoriais,

Contribuir para a prevengdo
do agravamento de.
situagBes de negligéntia, -
violéncia e ruptura de’
vinculos.

Contribuir para a

- inclusdo de
individuos e
famjlias em

Servicos @ com
“acesson

oportunidades: | -

Contribuir para a
reducdo das
violagdes dos
direitos

- .sacioassistenciais,

seus
agravamenios ou
reincidéncia.

Percentual de
adolescentes/jovens que
participam de atividades

comunitérias,

N¢ de adolescentes que
participam de atividades
comunitdrias, no més

» Registro em Ata com
assinatura do educador
soclal de plant3o;
« Registro da ocorréncia
de atividades
comunitdrias no
promtudrio;

Percentual de
adolescentes inseridos no
Servigo de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos

Numero de adolescentes
encaminhados para o Servigo
de Convivéncia e
Fortalecimento de Vincule, no
més

¢ Instrumental oficial e/ou
documento de
referéncia e contra
referéncia relativo ao
encaminhamento;
¢ Lista oficial de controle
telefénico

Nimero de adolescentes que

estdo inseridos no Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, no més

* Comprovante oficial do
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de
Yinculos da participagdo
do adelescente;

Percentual de
adolescentes que
participaram do Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos.

Numero de adolescentes que
frequentam o Servigo de
Convivéncia ¢ Fortalecimento
de Vinculos, no més

» Comprovagdo através de
contato telefonico efou
e~mail;
« Obtencdo da lista de
presenga oficial;

Percentual de
-adolescentes e suas
familias inseridos no
Servigo de Protecdo e

Atendimento Integral a

Familia — PAIF

Numero de familias
encaminhadas para o Servigo
de Protecio e Atendimento
Integral a Famifia — PAIF, no
mes

» Instrumental oficial e/ou
documento de
referéncia e contra
referéncia, relativo ao
encaminhamento
familiar;
¢ Lista oficlal de contrale
telefénico

Numero de familias que estdo
inseridas no Servi¢o de
Protegdo e Atendimento
Integrai a Familia — PAIF, no

- més

¢ Registra no Cadastro
Unico para Programas
Socigis do Governo
Federal;
* Comprovante oficial do
Servico de Prategio e
Atendimento Integral a
Familia = PAIF da
inscrigdo e participagdo
da familia;

Percentual de
adolescentes e suas
familias inseridas nos
Servigos da Politica de
Saude.

Namero de adolescentes e
suas famllias encaminhadas
para acesso a Servigos da
Politica de Sadade, no més

o Instrumental oficial e/ou
documenio de
referéncia e contra
referéncia, relativo ao
encaminhamento;
e Lista oficial de contrale
telefénico;

Nimero de adolescentes e
suas famitias que esiio
inseridas em Servigas da

Politica de Salde, no més

e Registros e evolugdo dos
prontudrios;
» Registro de reuniges e
lista de presenga com
representantes dos
Servigos da Politica de
Saude;

Percentual de
adolescentes incluidos na
rede regular de ensino,

Nimero de adolescentes que
nio estio incluidos na rede
regular de ensing, no més,

e Comprovante de
matricyla escofar;
* Registros e evolugdo dos
prontuarios;
e Registro de reunides e
lista de presenca com
representantes dos
Servigos das Politicas de
Educagdo;
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NiGmero de adolescentes que
frequentam a rede regular de

no Serviga de Acolhimento,

ensino durante a permanéncia

+ Comprovante de

matricufa escolar;

* Registros e evolugdo dos

prontuarios;

* Registro de reunidio e

lista de presenca com
representantes dos

Servigos das Politicas de

Educacdo;

» Lista oficial de controie

telefénico

determinagio judicial.em.

contrario, Restabelecgr * -

vinculos familiares efou
saciais.

a

Sontribuir para a

Contribuir para a
protecdo de
familias e
individuos.

Percentual de
adolescentes acolhidos
com vinculos familiares

preservados.

N2 de adolescentes que estia
participando de agdes de
convivéncia com a familia de
origem ou extensa

» Instrumental oficial da
instituicdo que
comprove a presenga ¢
visita realizada,
contendo assinatura do
representante da familia
ou da pessoa de
referéncia comunitaria;
e Registros da ocorréncia
de visitas monitoradas
no prontuario;

reentual de
adolescentes que

retornaram A fapilia de

origem. '

Ne de adolescentes com
possibilidade de retorno &
familia de origem.

® Registros e evolugio dos
prontudrios;
¢ Cumprimento das metas
estabelecidas no PIA
¢ Diagndstico da
superagdo dos fatores
de violagdo de diretos
que ocasionaram a
medida de protegdo;
* Diagnéstico do
fortalecimento dos
vinculos familiares e do
exercicio-da prote¢io
famlliar;

- N2 g&adolescentes que
retorridram § familia de
origem a partir das agdes de
acompanhamento do Servigo
de Acolhimento, np més

+ Documentos.técnico-
. "Operativos e autas do
" processo;

» Documenio dé Guarda
" expedido pelo Cartério
da Vara da infancla e da
Juyentude;
» Eyolugdo do prontudrio
com acampanhamento
pos-reintegragdo
familiar;

Percentual de
adolescentes inseridos na
familia extensa.

N2 de adolescentes atendidos
com possibilidade de insercéo
na familia extensa, no més

® Registros e evolugdo dos
prontudrios;
« Cumprimento das metas
estabelecidas no PlA;
* Dacumento oficial da
instituigdo que
comprove a
identificagdo de familia
extensa;
* Dlagndstico do
fortalecimento dos
vinculos familiares e do
exercicio da protegdo
familiar;

N¢ de adolescentes inseridos
na familia extensa a partir das
agbes de acompanhamento do
Servigo de Acolhimento, no

més

» Documentas técnico-
operativos ¢ autos do
processo;
* Documento de Guarda
Provisaria expedido pelo
Cartdrio da Vara da
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Infancia e da Juventude;
Evolugdo do prontudrio
com acompanhamento
pés-reintegragio
familiar;

N2 de adolescentes
inseridas em familia
substituta.

Ne de adolescentes inseridos
em famifia substifuta, no més

¢ Documento oficial que

comprove a destituicdo
do poder familiar de
origem;

* Inclusdo em programa

oficial de adogdo;
« Documentos técnico-
operativos ¢ autos do
processo;

» Documento de Guarda
expedido pelo Cartdrio
da Vara da infdncia e da

Juventude;

* Evolugdo do prontudrio

com acompanhamento
pés-reintegracao
familiar;

N2 de adolescentes em
outras formas de
reintegragdo

Ne de adolescentes inserjdos
em outras formas de
reintegracao

» Registros e evolugdo dos
prontudrios;
* Cumprimento das metas
estabelecidas no PlA;
* Diagnéstico da
superacao dos fatores
de violagdo de diretos
gue ocasionaram a
medida de protegéo;
+ Diagndstico do
fortalecimento dos
vinculos familiares e
exerciclo da protegio
familiar;
¢ Documentos técnico-
operativos e autos do
processo;
+ Documento de Guarda
expedido peld Cartério
da Vara da Infancia e da
Juventude;
» Evolugdo do prontuario
com acompanhamento
poés-reintegracdo
familiar;
* Ter completado dezoito
anos de idade;

Promaver o acesso a
programagdes culturais, de
lazer, de esporte e
ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos
¢ possibilidades do publico.

Contribuir para
acesso @
opartunidades.

Percentual de
adolescentes que
participam de atividades
culturais, lazer, esportes e
de atividades ocupacionais
internas e externas
refacionadas aos seus
interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades.

Percentual de adolescentes
gue participam de atividades
culturais, lazer, esportes e de

atividades ocupacionais
internas e externas
relacionadas aos seus
interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades, no més.

N de atividades culturais, de

lazer, esporte e ocupacionais,

ofertadas aos adolescentes no
més,

» Registro em Ata com
assinatura do educador
social de plantdc;
* Aptiddes e
manifestagdes de
interesse contidos no
PIA;
+ Registro e evolugio do
prontudrio;

5 - RECURSOS LOGISTICOS
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5.1 - AMBIENTE FiSICO (Casa)

Quantidade Descricdo
01 Cozinha
03 Banheiros
03 Quartos
01 Sala
01 Copa
01 Dispensa Géneros Alimenticios
01 Sala monitor/educador
01 Lavanderia
01 Dispensa para Produtos de Limpeza

FISICO (Escritério)- Compartilhado

Quantidade Descrigdo
01 Coz.'i'r}ba
02 nheiros
01 Sala atendimento/ reunido
01 . . |Sala dos técnicos
01 "| Recepgo
\ ;;Gara“":g'éﬁw .
01 - ’jD‘l...?kbé:hSa_.-bara Produtos de Limpeza

5.2 - RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE

Casa

Quantidade Descri¢do Patriménio
01 Apareltho DVD 204224
01 Aparelho de TV42 Sansung 205077
06 Bicamas *
10 Colchdes i
01 Sofds de dois lugares 206241
01 Sofés de dois lugares 206242
01 Ferro de Passar foupa *
01 Fogdo Brastemp 208656
01 Geladeira Duplex Eletrolux 202811
01 Freezer Consul 202971
01 Climatizador de ambiente 206509
01 Liquidificador 202815
01 Espremedor de Frutas 206512
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01 Mdquina de Lavar 119128
02 Botijdo de gas *

01 Microondas 202977
01 Purificador de dgua 204227
01 X Box 360 206511
01 Magquina de alta pressao 204233
01 Home Theater Philips 204237

5.2.1 RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE —~ RECURSO FMDCA

02 Computador contendo CPU, S/PATRIMONIO
Estabilizador,Monitor, Teclado
e Mouse
02 Mesa para Computador S/PATRIMONIO
01 Impressora S/PATRIMONIO
ESCRITORIO
Quantidade . Descri¢do Patrimdnio
01 Bebedouro 203066
O "~ Computador Completo CMDCA
o1 Computador Completo - CMDCA
01 . . Computador Completo 204949
01 Veiculo Voyage- Compartithado *
03 Mesas de escritério Préprio
03 Cadeiras estofadas Proprio '
01 Armario arquivo Proprio
01 Ar condicionado Préprio
01 Sofa com duas poltronas 207635

6 — PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS (previsio de receitas e de despesas a serem
realizadas na execugdo das agdes objeto desta parceria);
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RECEITA | MUNICIPAL ESTADUAL ESTADUAL/ FMDCA FEDERAL TQTAL TOTAL GERAL
s REPROGRAM
AGAO
Inicial RS 281.562,00 | R$54.81658 | = -—---—- R$ 130.578,42 R$466.957,00
1° R$ 648.541,00 | R$71.683,22 | mevevereer [ wmereoeres R$720.224,22 | R$ 1.187.181,22
aditivo
22 R$556.835,00 | R$63.249,90 | R$32.400,00 | =eeeeveem R$652.484,90 | R$1.839.666,12
aditivo
3¢ R$ 6.210,00 R$6.210,00 | R$ 1.845,876,12
aditivo
42 RS 41.500,00 R$15.000,00 | R$56,500,00 | RS 1.902.376,12
aditivo
52 R$9.000,00 | R$9.000,00 | RS 1.911.376,12
aditivo
69 R$ 6.000,00 | R$6.000,00 | R$1.917.376,12
aditivo
Despesas;
6.1 - QUADRO DE PESSOAL
N « CARGA HORARIA Vinculo SALARIO FONTE
am Funeae FORMALAD SEMANAL Empregaticio BASE FINANCIAMENTO
01 | Coordenadors - Nivel 40h CLT RS 4.938,38 1
s Superior
01 | Assistente social ] Mvel 30h cLT RS 3.381,61 1
 PsicSIogs .
Ps ¢6logo  Superior 40h ClT | RS 3%13,44 . 1
). - hssistente Nivel médio 40h CLT 1
~Administrativo | . )
01 | Monitor Folguista | Nivel médio 12x36h CLT RS 1.601,96 1
01 Monitor diurno Nivel médio 12x36h CLT R$ 1.601,96 1
01 Monitor noturno | Nivel médio 12x36h CLT RS 1.601,96 1
01 Monitor noturno | Nivel médio 12x36h CLT RS 1.648.87 1
01 Aux. de limpeza Nivel médio 44h CLT RS 1.316,76 1
Total:
10

*Fonte de Financiamento:
1 - com recurso Municipal;
2 - com recurso Estadual;

3 - com recurso dos Fundos Municipais;
4 — outros;

5 - com recurso Federal.

6.2 - SERVICOS DE TERCEIROS/BENEFICIOS:

a) Auxilio alimentag3o;
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b) Auxilio refeicdo (Somente para as fun¢Bes de Assistente Social, Psicologo e
coordenagdo). Tendo em vista que as OrientagBes Técnicas para o Servico de Acolhimento
para criancas e adolescentes recomendada que a equipe técnica fiqgue em local separado
da area de moradia das criancas e adolescentes);

c) Vale Transporte.

6.3 - MATERIAL DE CONSUMO:

6.3.1 - Materiais de expediente {escritério e pedagégico): agenda escolar, almofada para
carimbos, apontador de lapis, bandeja para papéis (sulfite, carbono, pardo, vegetal, cartdo,
camurca, celofane, contact, fantasias), bloco para rascunho, borracha, cadernos, canetas,
carimbos em geral, cartolina, clipes, colas, envelopes; pastas {suspensa, arquivo morto,
elastico, catalogo, AZ); grafite, canetas, esténcil, tesouras, lapis, caneta marca texto,
cadernos, etiquetas adesivas, percevejos, extrator de grampo, pranchetas, pincéis
atdmicos, réguas, corretivos, livros ata, livros de ponto e protocolo, grampeadores,
perfuradores, grampo plastico macho- fémea grampos para pastas, pldsticos
transparentes, crachds, agendas, transparéncias, placas de isopor, fita dupla face, estojos,
etiquetas e pincel retroprojetor.

6.3.2 - Material de Progessa,mento de Dados: CDs, DVDs, pen drives, cartuchos e toners.

6.3.3 - Material de Higiene e Litnpeza: dlcool, amaciante, aparelho de barbear descartével,
balde plastico, cera, cesto para J reme dental, desinfetante, desodorante, detergente,
{Vs,_escoval de sapatos, escova de dente, pente para cabelo espanador,
dveis, mangue a, ,\naftalma, pa para quo, pa!ha de ago, panos para I|mpeza,

pinho gel, sabdo @ ’a agua sanitdria, esponja de 13;. esponja de ago, eSponJa dupld
face, limpador multiuso, brilho aluminio, limpador para vidro, 2erossol perfumado,
desodorizante, esponja para banho, bucha vegetal, cortador de unha, condicionador,
xampu, algoddo, lo¢do adstringente de pele, hastes flexiveis, luva ldtex, touca descartdvel,
talco de ténis, pedra sanitdria, creme corporal, gel para cabelo, escova de cabelo, curativo
adesivo, prendedor de roupas e inseticida,

6.3.4 - Géneros Alimenticios: Arroz, feijdo, macarrdo, dleo, fubd, condimentos, creme de
cebola, temperos, tabletes/saguinhos de caldos em geral, carnes (bovina, suina, aves e
peixes), leite, sardinha em lata, salsicha, presunto, mussarela, mortadela, lombinho,
verduras, legumes, batata palha, orégano, maionese, agGcar, catchup, margarina,
mostarda, requeijdo, chocolate em pé, chocolate, bolachas, pé de café, chés diversos, sal,
agua mineral, enlatados em geral, gelatinas, pdes variados, mistura para bolo, refrigerante,
biscoito, sorvete, frutas, iogurte, leite condensado, creme de leite, canjica, sagu, doces
variados, milho para pipoca, queijo ralado, chocolate granulado, farinha de rosca, farinha
de milho, farofa pronta, fermento em po, fermento bioldgico, azeite de oliva, temperos
secos, azeitona, uva passa, groselha, vinagre, ervilha, coco ralado, extrato de tomate,
molho de tomate, polvilho, amido de milho, ieite de coco, maria-mole, massas em geral,
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bebidas, cereais, sucos, adocante, doces em geral, macarrdo instantaneo, trigo, ovo e
farinha em geral.

6.3.5 - Material de Copa e Cozinha: abridor de garrafas, agucareiros, refratdrio de vidro e
plésticos, bandejas, coadores, mexedor de café, colheres, saboneteiras, copos, facas,
farinheiras, fosforo, frigideiras, garfos, garrafa térmica, papel aluminio, pratos, recipientes
para &gua, tigelas, xicaras, sacos para embalagem de géneros alimenticios, copos
descartdveis, filtro de papel, ralo, pilha, caixa versdtil com tampa, tabua de carne,
espremedor de batata, espremedor de alho, porta cebola, vasilha / bacias plasticas, panela
de pressdo, leiteira, panelas de pequeno porte, assadeira, papel manteiga, escorredor de
arroz, escorredor de macarrdo, escorredor de pratos e talheres, concha, escumadeira,
porta dleo, porta sal, porta especiarias, saladeira e galdes 20| retornavel.

6.3.6 - Material de Cama Mesa e Banho: lengdis; toalhas de rosto e banho; mantas;
edredons; cobertores; toalha de tecido e plastica para mesa, travesseiros, fronhas,
guardanapos, pano de prato, pano de chdo, tapetes, passadeira, cortina, capa de sofd,
almofadas.

6.3.7 - Vestudrio em geral: camiseta, camisas, uniformes, aventais, agasalhos, blusas,
bot&es, cadarcos, calcas, shorts, cuecas, calgados (ténis, chinelo, botinas, botas, sapatos),
chapéus, cal¢des, agasalhos, jaquetas, capa de chuva, cintos, macacdes, meia, toca, luvas,
artigo de costura, guarda.chuva.

6.3.8 - Combustiveis &
amortecedor, fluido parastear
Cartere oleo para frelo hldrau

';cantes automotlvos. adatlvos alcool hldratado, ﬂwdo para

6310 ¥ para Manutengao para veiculos: dgua destllada, amortecedores,
baterias, borrachas, heizited“Combustivel, cabo de acelerador, cabos de embreagem
camera de ar, carburador completo, cifa, colar de embreagem, condensador & platinado,
correias, disco de embreagem, ignicdo, junta homocinética, lampadas e lanternas para
veiculos, lonas e pastilhas de freio, mangueira, material utilizado em lanternagem e
pintura, motor de reposi¢do, para-brisa, para-choque, piatd, pneus, reparos, cabo de ago,
retentores, retrovisores, rolamentos, tapetes, vélvula de marcha- lenta e termostatica,
velas e chaves.

6.3.11 - Material para Manutencio de Bens Moéveis e Imodveis: amianto, arames liso e
farpado, areia, argamassa, assento sanitdrio, banquetas e cadeiras em PVC, basculante,
batente, boca de lobo, bdia, brita brocha, cabos, cadeados, cal, calha, canos, cerdmica,
cimento, chaves, cola, cola de contato, cola para cano, condutores de fios, conexdes em
geral, cotovelos, curvas, diviséria, dobradiga, ducha higiénica, esquadrias, fechadura, ferro,
ferramentas, fita firlon, fita isolante, forro, gaxetas, gesso pia, grades, grafite,
impermeabilizantes, isolantes aclsticos e térmicos, janelas, joelhos, kit para furadeira,
ladrilhos, lavatdrios, lixas, lona de toldo, luvas, madeira, mangueira, mangueira para fogao
marcos de concreto, margaridas, massa corrida, niple, papel de parede, parafusos, pega de
madeira, pecas de reposi¢do de aparethos e maquinas em geral, pedra plas, pigmentos,
pincel, porta, portal, pregos, ralo, registro, revestimento, rolo, rufo, sifdo, solvente, tacos,

Avenida doas Horténcias n° 660, Jardim dos Seixas - Sdo José do Rio Preto - SP
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tampa para vaso, tampao de ferro, tanque, tela de estuque, telha, tijolo, tinta, torneira,
trincha, tubo de concreto, vélvulas, vaso sanitario, verniz e vidro.

6.3.12 - Material Elétrico e Eletronico: baterias, bateria de cerca elétrica, benjamins,
bocais, cabos, calhas, capacitores e resistores, chaves de ligagdo, circuitos eletrdnicos,
componentes de aparelho eletronico, condutores, controle p/portdo eletrdnico, Controle
p/ TV e DVD, diodos, disjuntores, eletrodos, eliminador de pilhas, espelhos para
interruptores, espelho para tomada, fios, fita isolante, fusiveis, interruptores, lampadas,
lanternas, luminarias, placas de baquelite, pilhas, plugs, pinos, reatores, receptaculos,
resisténcias, starts, soquete, spots, suportes, tomadas e tomada de corrente.

6.3.13 - Material Socioeducativo:
Material Esportivo: apitos, bolas, bonés, brinquedos educativos, camisa de malhas,

caneleira, chuteiras, cordas, joelheiras, luvas, materiais pedagogicos, meias, quimonos,
raquetes, redes para prética de esportes, touca para natagdo), sapatilhas, ténis.

6.3.14 — Material EPIs:
mascaras de protegao

6.3.15 - Material de pro
6.4 - SERVICOS DE TERCEIROS‘ e

Luvas descartdveis, mascaras {tecidos, N95, descartdveis), aventais,
ravermelho, Protetor Facial, tocas descartaveis.

ao e seguranga Termdmetro digital infravermelho.

os Tecnlcos Profnssnonaas Honorarios Contabe:s

-a;ao de servigos.de terceiros para manutencdo e conservagio de bens
m,_ ais;: imoveis e elqi_‘_ domésticos em gerali Manutengdo em computadores,
impressoras, cop;ad@ras ventiladores, maquinas de costura, freezer, geladeira,
recarga de extintores, dedetizadores, desratizagio, reparo cerca elétrica,
conserto de toldos, ar condicionado e eletrodomésticos. Pedreiro, carpinteiro,
serralheiro, calheiro, pintor, eletricista, encanador, gesseiro, chaveiro, alarme e
monitoramento do prédio, faxineira, marceneiro, tapeceiro, chaveiro,
jardinagem e poda de arvore, instalagdo de diviséria, vidraceiro e mecénico de
armadrios. Mecénica, revisdo e manutencdo de veiculos, servigos de auto elétrico,
funilaria, borracheiro, travas de volantes, trava de portas, Chave/controle para
automoveis, vidro elétrico, alinhamento, balanceamento, troca de oleo,
escapamentos e tapegaria;

e Pagamento das taxas: energia elétrica, Agua, esgoto, servicos de
telecomunicacdo, tv e servidor de internet;

e Pagamento de alugueis e imposto predial territorial urbano —PTU;
» Pagamento de licenciamento de veiculos, seguro obrigatério e IPVA;
e Servicos de Comunicacdo em Geral: Correios e Telégrafos;

s Recargas: Cartuchos e toners para impressoras;
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e Pagamento de confecgdes de carimbos;
» Pagamento de confeccdo de camisetas;

e Pagamento de exames médicos para fins de: admissdo, demissdo e Exame
Periddico de funcionadrios;

e Servicos de copias e reprodugdo de documentos: Xerocépias, servicos graficos,
encadernacdo, confeccdo de banners, revelagdo de fotos.

FEEEY
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.5 — ANEXOS:

6.5.1 - Cronograma de atividades;
6.5.2 - Cronograma de desembolso

6.5.3 — Plano de Aplicagdo.

7 — ASSINATURA DO RESPONSAVEL

Nome da Entidade: Comunidade So6 Por Hoje
Nome do Dirigente: Monalisa Cassia da Silva
Cargo: Presidente

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO das Atividades /Projetos e Plano de Trabalho.

S30 José do Rio Preto, 12 de Margo de 2.021

[ a

Monalisa Cassia da Silva

-.Presidente

8 - APROVACA i.b CONCEDENTE

Sao Jose do Rio Pretq;&) de(\(\(\m&w de 2. 021

M |

Helena C Rozales da Silva Marangoni
Secretz\n\-yumcu al da Assisténcia Social
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6.5.1 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

demais territérios do municipio.

2020
Atividades o | = 2| w | = > N
§|2 238 2|2
Avaliagdo do Servigo quanto a
= o o a sua qualidade ¢ alcance dos X X
S & 82 objetivos propostos
— 1 -
=S 88 Elaboragdo do Projeto Politico
c £ :; Pedagdgico
a8 Reunido para discussdo de xixlxixix|x|x
casos ¢ de equipe
Recepedo/acolhida do
s adolescente  como  medida De acordo com a demanda
& inicial de protegdo
5 Estudo social De acordo com a demanda
= Atendimento Equipe técnica XIX | X ]| X[ XX | X
s Atendimento individual .
8 .2
g ‘E edu::adog’,q;ﬁj@_;o;: . X (X | X1 XX | X | X
sz Aco'e?, e, ﬁ?wencm com a X X | x x | X
- familia de @riggn: ou exiensa
'E Construgdo do plano para
g reintegragio  familiar  ou- De acordo com a demanda
= - aulonomia T
;:gAE:ompanklan{entP . . da De acordo ¢om a demanda
reintegragio familiar ou social : .
g Ot.“lent_a §40, . ot De acordo com a gemanda »
= /atendimento/encaminhamento
-1 a .
& & C0n§ tmf‘:go -do PIA com & De acordo com.a demanda
s g familia o
s & Acompanhamento da
,E ; reintegra¢do (visita domiciliar)
88 De acordo com a demanda
B
=]
Atividades externas no
territério de abrangéncia do
servigo de acolhimento ¢ | X | X [ X | X | X | X X

A'srticulal;éo com o Sistema
Unico de Assisténcia Social —
SUAS

De acordo com a demanda

Articulagio com o Sistema Unico
de Saide — SUS

De acordo com a demanda

Articulagdo com o Sisiema
Educacional

De acordo com a demanda

Articulagdo com as ouiras
politicas pablicas

De acordo com a demanda

Articulagio com o Sistema de
Garanlia de Direitos

Dimensao do Trabalko no Territério

De acordo com g demanda

Reunides com a rede sécio
assistencial

De acordo com a demanda

Avenida das Horténcias n° 660, Jardim dos Seixuas - Sdo José do Rio Preto - SP
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6.5.1 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

2021
A — = 5| 35| 8| 5|3 &
Dimensdes Atividades S | 2 s | < g 28| £
Dimensio Avaliagdo do Servigo quanto a sua
do trabalho qualidade ¢ alcance dos objetivos X X
Técnico propostos
Operativo | Reunifio para dlscu§sao dg casos € de xIx ! xIx!x|x!x|x
equipe
Recepgaolafxol]?u_la.do adolesceilte De acordo com a demanda
como medida inicial de protegdo
Estudo social De acordo com a demanda
. " Atendimento Equipe técnica X X1 X [ X[ XX | XX
Dimensao Atendimento individual
do trabalho o . X | X | X X1 X[ XX | X
educador/monitor
com 9 Agdes de convivéncia com a familia
Usudrio ¢ ) X[ X | XX | X|{X|X|X
de origem ou extensa
Construgao do plano para reintegr agdo De acordo com a demanda
familiar ou autonomia
Acompegnharp; nto da reliitegragao De acordo com a demanda
familiar ou social
. . Orientagfo, ;s . .
d%ltn:e;)l:;‘]{: -*| - /atendimento/encaminhamento De acordo com a demanda
co?n' o _0. - .Construgéo do PIA com a familia De acordo com a demiarida
familia = |. Acomp an}?a{nento (?a.rfamtegr agao De acordo com a demanda -+
: _ _ (v;snta domiciliar) -
- Atividades extern: e I
abrangéncia do'servigo de acolhimento { X | X | X | X | X | X | X |- X
¢ demais territérios do municipio. '
Articulaciio com o Sistema Unico de De acordo com a demanda
Assisténcia Social - SUAS
Dimensao Articulagdo om o Sisema Unico de De acordo com a demanda
Saude — SUS
do trabalho

no territorio

Articulagdo com o Sistema
Educacional

De acordo com a demanda

Articulagdo com as oufras politicas
publicas

De acordo com a demanda

Articulagiio com o Sistema de
Garantia de Direitos

De acordo com a demanda

Reunides com a rede socioassistencial

De acordo com a demanda

Avenida das Horténcias n® 660, Jardim dos Seixas - Sdo José do Rio Preto - SP
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GRADE DE ATIVIDADES'
. . . Horirio de
Dimensbes Atividades execu¢fioda | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | S4b | Dom
atividade
Eiabgrat;éio do regimento interno do Anual < X < < X
Scrvigo
Dimensao do Elabor,thﬁo do projeto politico 8-00 as 17:00 X X < < N
trabalho pedagodgico
Técnico Avaliag8o do servigo quanto a sua
Operativeo qualidade e alcance dos objetivos | 8:00 as 17:00 X X X X X
propostos
Reunides para discussdo de casos e 10:00 as X
de equipe 12:00
Rcccpgaofgcolhl.d{l do adolcfcente 24 horas x X M < < X X
como medida inicial de protecio
Estudo social 8:00 as 17:00 X X X X X
Atendimento equipe iécnica 8:00 as 17:0¢ X X X X X
Atendimento individual Horério do X . X . x
Dimenséio do educador/monitor plantdo * X
trabalhocom 0 | Acdes de convivéncia com a familia De acordo
usHArio de origem ou extensa com a X X X X X X X
, demanda
Constru¢io’ 'do  plano  para . X
reintegragiio familiar:pu autonomia 8:00 & 17:00 x X X X X
Acompanhamento vda E ntcéraqao 8:00 as 17:00 X X X X X
familiar oy social
icntagao,. A e 1
Dimensfio do ; ‘a‘i’mento/cncammhamento 8:00 &5 17:00 X x X * x
trabalho com | Construgiio do PIA.¢om a familia L00as17:00 | x |- x X X X
a famfilia .:_Acompanbamcmvb ~da. reintcgragio ‘20035 17:00 | % X % ik X
{visita dcmlglhar‘j . s .
Atividades: gxtmlzﬁ, TG Lemtorao de D
i e acordo
abrangéneis 1o servigo  de !
: . e com a X X b3 X X X X
acothimento e demais territérios do :
S demanda
municipio.
Articulagio com o Sistcma Unico de | 8:00 as 17:00 X < X < X
Assisténeia Social - SUAS
\ Articulagiio com o Sistcma Unico de | 8:00 as 17:00
Dimensiio do . X X X X X
trabalh Saude - SUS
rabalo mo - 1 iculagio com o Sistema | 8:00 &s 17:00
territério . X X X X X
Educacional
Articulacfio com as outras politicas | 8:00 4s 17:00 « < X < X
publicas
Arliculagio com o Sistema de | 8:004s 17:00 < < X < X
Garantia de Direilos
Reunides com a rede sécio | 8:00 as 17:00 < x < x y
assistencial

! Algumas a¢des do quadro de operacionalizagio do plano de trabalho (item 3.2} estdo definidas em sua
unidade minima anualmente ou de acordo com a demanda, portanto, nfo se aplica a essas agbes o
estabelecimento de uma grade de atividades.
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* SOHUMIBADE $0 FOR HOJE

S30 José do Rio Preto, 12 de Margo de 2021.

Oficio 82/2021

Venho por meio do presente oficio encaminhar a esta Secretaria o Cronograma
Desembolso realizado alteracbes referente ao ADITAMENTO FEDERAL nos meses ABRIL,
MAIO e JUNHO/2021 do TERMO DE COLABORACAO 04/2017 firmado com esta
entidade para a execugdo do SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL: ABRIGO
PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES- Projeto Casa Lar — Municipal.

Atenciosamente.

L/\q//\qucbm &J;)\b Jf)@\A,\:Q@

Monalisa Cassia da Silva
Presidente

IIma Sra.
Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni
Secretdria Municipal da SEMAS

Rua Lions Internacional, 13 - Jd. Estrela ~ S4o0 José do Rio Preto - SP CEP: 15070-140 - CNP.J:00,734.543/0007-28
Telefone: {17) 3236-3696 E-MAIL: csoporhoje@hotmail com SITE: www.soporhoje.,org.br
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SEHUNIDADE 89 POR HOJE

530 José do Rio Preto, 12 de Margo de 2021.

Oficio 8272021

Venho por meio do presente oficio encaminhar a esta Secretaria o Cronograma
Desembolso realizado alteracBes referente ao ADITAMENTO FEDERAL nos meses ABRIL,
MAIO e JUNHO/2021 do TERMO DE COLABORAGAO 04/2017 firmado com esta
entidade para a execugdo do SERVICO DE ACOLHIMENTQ INSTITUCIONAL: ABRIGO
PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES~ Projeto Casa Lar - Municipal.

Atenciosamente.

Monalisa Cassia da Silva
Presidente

Ilma Sra.
Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni
Secretaria Municipal da SEMAS

Rua Lions Internacional, 13 ~ Jd, Estrela — Sdo José do Rio Preto ~ SP CEP: 15070-140 - CNPJ:00,734.543/ 0007-28
Pelefone: {17) 3236-3696 E-MAIL: csopgrhoje@hotmail.com SITE: www.soporhaje,org.br




GCOMUMIBARE SO POR HEJE

S3o0 José do Rio Preto, 12 de Margo de 2021.

Oficio 82/2021

Venho por meio do presente oficio encaminhar a esta Secretaria o Cronograma
Desemboiso realizado alteracdes referente ao ADITAMENTO FEDERAL nos meses ABRIL,
MAIO e JUNHO/2021 do TERMO DE COLABORAGAO 04/2017 firmado com esta
entidade para a execugdo do SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL: ABRIGO
PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES- Projeto Casa Lar - Municipal.

Atenciosamenie.

V\m‘w@ﬁf‘&o C)J":Jy\go, _,JQ j&,u(’iw\

Monalisa Cassia da Silva
Presidente

Ilma Sra.
Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni
Secretaria Municipal da SEMAS

Rua Lions Internacionai, 13 — Jd. Estrela - Sdo José do Rio Preto - SP CEP: 15070-140 - CNPJ:00.734,543/0007-28
Telefone: (17) 3236-3696 E-MAIL: csoporhoje@hotmall.com SITE: www.soporhoje.org.br




COMUNIBALE %G PORHOJE

OFiCIO N° 038/2021
Ref/Resp: 024/2021 DGRRP/SEMAS Anuéncia para 6° aditamento do Termo
de Colaboracio n°04/2017

A Comunidade $6 Por Hoje organizagio da sociedade civil — OSC, inscrita
no CNPJ sob n° 00.734.543.0007-28, por sua dirigente Monalisa Cassia da Silva,
em atendimento ao 67 aditamento do Termo de Colaboracgio n.° 04/2017— SEMAS

| S Protegiio Social da Alta Complexidade —, vem

em anuéncia para prorrogar a vigéncia do Termo

Sl RABEGD i

a0
h"?sl\AQ})\ . £3 !\M K}o /k‘i/u’

Monalisa Cassia da Silva

Dirigente

[lustrissima Senhora
Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto-SP
Avenida das Horténcias, n° 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - Séo José do Rio Preto

E-mail sphpresidengivigmail.com  Site: esph.org. br
CNPJ: 00.734.543/0001-32 17 -3236-3696




COMUNIDAEE 54 POR HOJE

OFICIO N° 038/2021
Ref/Resp: 024/2021 DGRRP/SEMAS Anuéncia para 6° aditamento do Termo
de Colaboracgio n°04/2017

A Comunidade Sé Por Hoje organizagdio da sociedade civil ~ OSC, inscrita
no CNPJ sob 1n° 00.734.543.0007-28, por sua dirigente Monalisa Cassia da Silva,
em atendimento ao 6° aditamento do Termo de Colaboragdo n.° 04/2017— SEMAS
para a execugio d%o ERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

PARA ADOLESCENTES Protecio Social da Alta Complexidade —, vem
apresentar Plano de T 0 em anuéncia para prorrogar a vigéncia do Termo
para o periodo de 03 de 1 de dezembro de 2.020 e de 1° de janeiro a

[ - )
v\{\f\v. I o (g mvaﬁlﬂ /K“[Cm\,

Monalisa Cassia da Silva

Dirigente

Ilustrissima Senhora
Helena Cristina Rozales da Silva Marangoni
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto-SP
Avenida das Horténcias, n° 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - Séo José do Rio Preto

BE-mail sphpresidencia@gmail.com  Site: esph.org.br
CNPJ: 00,734.543/0001-32 17 - 3236-3696




POR HOJE

ANEXO IV (0OSC) - DEC,.LARACAO NEGATIVA DE IMPEDIMENTOS EM CELEBRAR
PARCERIA COM ORGAOS PUBLICOS.

Eu, Monalisa Cassia da Silva, abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n°.
40.482.712-2 e do CPF n°. 339.978.948-33, na qualidade de dirigente do/a OSC
COMUNIDADE SO POR HOJE, inscrita no CNPJ sob n°00.734.543.0007-28
DECLARO, sob as penas da lei, para fins de aditamento do Termo de Colaboragio
n.° 04/2017 — SEMAS para a execugiio do  SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCION ARA ADOLESCENTES Protegdo Social da Alta

Complexidade, que izagio da sociedade civil, ndo estd impedida de celebrar

qualquer modalidade ¢ ia com o6rgdo piblicos e que, portanto, ndo se

submete as vedagdes prev. it 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes

YOG a iy G;:M‘a Ac.)l"’a’o

Monalisa Cassia da Silva

Dirigente

Avenida das Horténcias, n° 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - Sdo José do Rio Preto
E-mail sphpresidencigfigmail.com  Site: esph.org.br
CNPJ: 00.734.543/0001-32 17 -3236-3696




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COMUNIDADE SO POR HOJE
CNPJ: 00,734.543/0001-32

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacianal cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
no constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos triputarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para
todos os érgéos e fundos puiblicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certidac esté condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <hitp://rfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:11:29 do dia 16/02/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/08/2021.

Cédigo de controfe da certid&o: 77A2.A848.9AED.F537

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



04/03/2021

Consulta Regularidade do Empregador

T
Voltey b Inrimnir

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  00.734.543/0007-28
Raz3o0 Social:COMUNIDADE SO POR HOJE

Endereco: RUA LIONS INTERNACIONAL 13 / 3D ESTRELA / SAC JOSE DO RIO PRETO
/ 5P/ 15070-140

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo reguiar perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS,

Validade:16/02/2021 a 17/03/2021

Certificagcdo Nimero: 2021021600424193113732
Informacao obtida em (4/03/2021 10:03:43

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:
www,caixa.gov.br

https:/lconsulta-crf.caixa.gov.br/consuItacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

111



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CCMUNIDADE SO POR HOJE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.734.543/0001-32

Certidido n®: 7845806/2021

Expedicao: 04/03/2021, as 10:09:21

validade: 30/08/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue COMUNIDADE SC POR HOJE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a)
no CNPJ sob o n°® 00.734.543/0001-32, NAC CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucgio Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidéo condiciona-se a verificacdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Bancc Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificac¢édo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiclais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a c¢ustas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante © Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagéo Prévia.




PREFEITURA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

ESTADO DE SAC PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO FISCAL E TRIBUTARIA - DAFT
DEPARTAMENTO DE DIVIDA ATIVA

CERTIDAO NEGATIVA
N°: 1456993/2021

Contribuinte: EMERSON MARTINI
Enderego: R ANTONIO CARLOS, LIQ!}ISIN

R Nq&@NAL 13 Qd.D Lt.07
Cadastro: 0401446017 X :

a forma da lei, 'que o cadastro acima
o bitos de impostos, taxas,
adps junto ao CADASTRO

=G0 Publica Indireta

Verifique se ha débito junto ao Cadastro MuhicipatMal ario esia Prefeitura e de tarifa de dguaf/esgoto junto
ao SEMAE. &

S&o José do Rio Preto - SP, 04 de Margo de 2021.

Emitida as 10:10:02 do dia 04/03/2021
Cédigo de controle da certidao: 000320.300978.040144.601710.403202.1101275
Certidao emitida gratuitamente.

Atencio: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

«* ESTA CERTIDAO E VALIDA POR 06 MESES ***



PREFEITURA DE SAQ JOSE DO RIO PRETO

ESTADO DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO FISCAL E TRIBUTARIA — DAFT
DEPARTAMENTO DE DiVIDA ATIVA

CERTIDAO POSITIVA
N°: 1456994/2021

Contribuinte: COMUNIDADE SO POR HOJE
Enderego: R LIONS INTERNACIONAL; 13,
Cadastro: 3167190

Esta certié:éd

do Municipio.

S50 José do Rio Preto - SP, 04 de Margo de 202

Emitida as 10:10:23 do dia 04/03/2021
Caédigo de controle da certidéo: 000320.360979.000316.719020.403202.1101296
Certiddo emitida gratuitamente.

Atenciio: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

s+ EQTA CERTIDAO E VALIDA POR 06 MESES ***



COMUNIDADE SO POR HOJE

Sao José do Rio Preto - SP, 12 de Margo de 2021,

OFICIO N° 86/21

Vimos por meio deste, justificar a auséncia no Termo Aditivo
Federal das Certiddes Negativas de Imobiliario e Mobiliario para fins de liberagao de
planilhas.

Considerando que as OSCs séo isentas do pagamento das
taxas de funcionamento, no dia 22/07/2020 a COMUNIDADE SO POR HOJE,

representada pela sua Presidente — | a a da Silva requereu Junto ao

00.734. 543/0001*382.

Abordager Sogial 00,7545 543/0004-85 <

0p.734. 52".10007-21 T

oéé\;sﬁﬁldgloz -1 é

yEe

amos 0 ensejo

i aw il

Monalisa Cassia da Silva
Presidente

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
Sao José do Rio Preto

Av. Das Hortensias, n° 660 — Jd. Seixas — S&o José do Rio Preto - SP
Telefone/Fax: (17) 3236-3696 e-mail: csoporhoje@hotmail.com




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Séo Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Séo Paulo

CNPJ/ IE: 00.734.543/0007-28

Certidao n° < 5 1030040737-60
Data e hora da emissao 04/03/2021 10:13:01
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



ANEXO V - DECLARACAO DA OSC SOBRE O ART. 33 DO DECRETO N° 17.708 de 2017,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA OSC.

Declaro para os devidos fins, em nome da (identificagdo da organizagio da
sociedade civil — OSC), nos termos dos art. 33, §1°, incisos V e IX do Decreto n°
17.708 de 2017, que:

> Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Ptblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administra¢do

puiblica Municipal; ou (b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral

(4P

ou por afinidade, até.0 §egundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observagdo: a presents agdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria

natureza, sejam constitu . autoridades ora referidas (o que deverd ser

Nome do dirigente e Carteira %ef-f dade, % )
cargo que ocupa na OSC érgio expedidor e CPF telefone e e-mail

Enderego: Rua: Joana Maria da

Nome: Monalisa Céssia da Silva RG: 40.482.717-2 Concei¢do, n® 73, QD.27 LT.25,
Cargo; Presidente Orgio de Expedigio: SSP/SP  |Lealdade, Sdo José do Rio Preto - SP
CPF: 339.978.948-33 e-mail: csoporhgje@hopnail.com

Telefone: (17) 3235-7484
Endereco: Severino Félicio, 140,QD 1

Nome: Evandro Cezar Martins RG: 26.423.849-7 LT 24, Cond6émino Alta Vista, Sdo José
Cargo: Vice Presidente Orgio de Expedigdo: SSP/SP  (do Rio Preto - SP
CPF: 267.217.308-71 e-mail: csoporheje@hotmail.com

Telefone: (17) 3235-7484

Endereco: Prof. Patricia
Nome: Cleyton Elivelton Angelo daj RG:37.157.257-5 Rodrigues Fontes, n°® 605, Bloco
Silva Orgéo de Expedigio: SSP/SP 8, apto 203, Rios di Italia - 530
Cargo: Primeiro Secretério CPF: 460.850.038-46 José do Rio Preto-SP

e-mail: csoporheje@hotmail.com
Telefone: (17) 3235-7484

Avenida das Horténcias, n° 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - Sao José do Rio Preto
E-mail sphpresidencia@gmsil.com  Site: esph.org.br
CNPJ: 00.734.543/0001-32 17 - 3236-3696




56 pol

Endereco: Prof. Jodo Antonio Filho,

Nome: Amanda Ferreira de Souza 'RG: 44.798.380-5 ne 170, Dahma 1 - Sio José do Rio
Cargo: Segundo Secretario Orgio de Expedicdo: SSP/SP  Preto - SP
CPF: 383.643.168-85 e-mail: csopgrhoje@hoimail.com

Telefone: (17) 3235-7484

Enderego  Francisco Larosa

Nome: Carlos Alberto da Silva RG: 13.421.242-3 Sobrinho, n.° 756- FRT - Sio José
Cargo: Primeiro Tesoureiro Orgio de Expedig¢do: SSP/SP  do Rio Preto - SP
CPF: 029.737.738-81 e-mail: csoporhoje@hotmail.com
Telefone: (17) 3235-7484
RG: 23.999.687-2 Endereco: Francisco Henrique n°®
Nome: Roseli Gabriel Albergarde | Orgdo de Expedigdo: SSP/SP 871, Sdo Marcos , Sdo Tasé do Rio
Cargo: Segundo Tesoureiro CPF: 097566688-65 Preto-SP

a-mail: gsoporhoie@hotmail.com
Telefone: {17) 3235-7484

Endereco: Joaquim Pinheiro de
Juga| RG:53.319.514-7 astro, 1018, Jardim Novo

Nome: Sandro Israel

Oliveira Orgéc de Expedigao: SSP/SP  [Mundo - $3o José do Rio Preto - SP
Cargo; Conselho Fiscal CPF: 417.407.468-21 e-mail: csoporkeis@hotmail.com

Telefone: (17) 3235-7484

Endereco: Antdnio Rodrigues dos
G: 40.422.520-2 Santos, n°26, bairro Nova Tanabi
gao de Expedigdo: SSP/SP |- Tanabi - SP

7 14 318-00 e-mail: esoporhoje@hotmail.com

Nome: Aldo Carlos Evangeli
Cargo: Consetho Fiscal

e [Telefone: (17) 3235-7484
= Endereo: Buritama 1n°4096,
Noii iy bairro Eldorado - Sao José do Rio

Cary | Orga vedigio: SS -SP

ool Cosie o Al

Monalisa Cassia da Silva

Dirigente

Avenida das Horténclas, n° 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - Sao José do Rio Preto

E-mail ghgres-ldencig@_qmanicom Site: csph.org.br
CNPJ; 00.734.543/0001-32 17 - 3236-3696




COBUNIDARE 50 PORHOJE

ANEXO VII - DECLARACAO SOBRE NAO EXISTENCIA NO QUADRO DIRETIVO DA
0SC DE MEMBROS DE PODER.

Eu, Monalisa Cassia da Silva, abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do
RG n° 40.482.712-2 e do CPF n° 339.978.948-33, na qualidade de dirigente do/a
COMUNIDADE SO POR HOIJE, inscrita no CNPJ sob n°00.734.543.0007-28, nos
termos dos art. 163, 0 XX da Instruciio n® 02/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo 5 ARO sob as penas da lei, e para fins do aditamento do
Termo de Colaboragéo h; 117 — SEMAS para a execugio do SERVICO DE

afinidade.

ol Covin il

Monalisa Cassia da Silva

Dirigente

Avenida das Horténcias, n® 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - Sao José do Rio Preto

B-mail sphpresigencia@ymail.com Site: csph.org.br
CNPJ: 00,734.543/0001-32 17 - 3236-3696




DECLARACAO

Eu, Monalisa Cassia da Silva, abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n°
40.482.712-2 e do CPF n°® 339.978.948-33, na qualidade de dirigente do/a
COMUNIDADE SO POR HOJE, inscrita no CNPJ sob n° n°00.734.543.0007-28,
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
ADOLESCENTES, protecdo Social da Alta Complexidade DECLARO, sob as
penas da lei, e parq;fms do do aditamento do Termo de Colaboragéo n.° 04/2017 —

SEMAS para a €x o 1 Complexidade, que possuo os poderes para assinatura

do respectivo termo: *

DADOS DO DIRIGEN L E DA ORGANIZACAO SOCIAL

ANTE,LEGAL

5 17-99262,5995/ 17-

sphpresidenciala)g

Vol Gl AALL

Monalisa Cassia da Silva

Dirigente

Avenida das Horténelas, n° 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - S&o José do Rio Preto
E-mail gphpresidenciaigmatl.com Site: csph.org.br
CNPJ: 00.734.543/0001-32 17 - 3236-3696




GOMUNIDADE S piR HOJE

ANEXO VIII - DECLARACAO SOBRE CONTAS DA OSC

Fu, Monalisa Cassia da Silva, abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do
RG n° 40.482.712-2 e do CPF n° 339.978.948-33, na qualidade de dirigente do/a
COMUNIDADE SO POR HOJE, inscrita no CNPJ sob n° n°00.734.543.0007-28,
DECLARO, sob as penas da lei, € para fins do do aditamento do Termo de
Colaboragiio n.” 04/2017 - SEMAS para a execugdo do SERVICO DE
ACOLHIMENTOE NSTITUCIONAL PARA ADOLESCENTES, protegdo
Social da Alta Corﬂ

ade a) nio teve as contas rejeitadas pela administragdo
publica nos wltimos ¢ , que ndo tenham sido sanadas e/ou quitados os

débitos, reconsiderada ou- jecisio de rejei¢do, ou ainda a referida deciséo

OBS: Com relagéo a letra “C” a organizagdo a’a sociedade civil deverd

apresentar em anexo certiddo emitida pelo Tribunal de contas. A presente

observagio deverd ser suprimida da versdo final da declaracdo.

Sio José do Rio Preto, 12 de margo de 2021

\”\(Y\%Mﬂ—\% C;MD o A«/Qb

Monalisa Cassia da Silva
Dirigente
Avenida das Horténcias, n® 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - Sdo José do Rio Preto

E-mail sphpresidenciagmail.com  Siter csph.org.br
CNPJ: 00.734.543/0001-32 17 - 3236-3696




SUMUNIDADE SO POR HOJE

ANEXO IX - DECLARACAO SOBRE CONTAS DOS DIRIGENTES DA OSC

Fu, Moualisa Cassia da Silva, ab.aixo assinado, brasileiro/a, portador/a do
RG n° 40.482.712-2 e do CPF n° 339.978.948-33, na qualidade de dirigente do/a
COMUNIDADE SO POR HOJE, inscrita no CNPJ sob n° 00.734.543.0007-28,
DECLARO, sob as penas da lei, e para fins do SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL _PARA ADOLESCENTES, protegdo Social da Alta
to do Termo de Colaborac;ﬁo n.° 04/2017 — SEMAS para a

-a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
! elho de Contas de qualquer esfera da Federagio,

“viovaline O J&LL

Monalisa Cassia da Silva

Dirigente

Avenida das Horténclas, n® 660, Jardim dos Seixas - CEP; 15061-080 - Sdo José do Rio Preto
E-mail sphpresidenciaymail.cons  Site: esph.org.br
CNPJ: 00.734.543/0001-32 17 -3236-3696




COMUNIDADE $U PR BOJE

ANEXO XI - DADOS BANCARIOS DA OSC

Fu, Monalisa Cassia da Silva, abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do
RG n° 40.482.712-2 e do CPF n° 339.978.948-33, na qualidade de dirigente do/a
COMUNIDADE SO POR HOJE, inscrita no CNPJ sob n°00.734.543.0007-28,
DECLARO, sob as penas da lei, e para fins do SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL . PARA ADOLESCENTES, protegfio Social da Alta
Complexidade do a ento do Termo de Colaboragdo n.° 04/2017 ~ SEMAS

£ - es i L
0, 12 de margo de 2021

S3o José do Rio Pret

. |
MQ\JJ\:» eo-’w /)}%./A;/(“@
Monalisa Cassia da Silva

Dirigente

Avenida das Horténcias, n°® 660, Jardim dos Seixas - CEP: 15061-080 - Sdo José do Rio Preto

E-mail sphpresidencigigmail.com  Site: csph.org.br
CNPJ: 00.734,543/0001-32 17 - 3236-3696




