ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA
REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DA COMUNIDADE
TERAPEUTICA SO POR HOJE

Aos trés dias do més de novembro de hum mil novecentos €
noventa e nove, na sede social da COMUNIDADE
TERAPEUTICA SO POR HOJE, neste municipio de
Potirendaba-SP, Estrada Vicinal Potirendaba a Mendonca, Km.
9, Bairro Coqueiral, reuniram-se extraordinariamente, em
assembléia geral, os socios com direito a voto em numero legal,
como se verifica das assinaturas apostas no “Livro de
Presenca”. Na forma estatutaria e por aclamacao unanime dos
presentes, assumiu a presidéncia da assembléia a presidenta
EDNA CRISTINA OLIVEIRA THOME DE SOUZA, que convidou
a mim, MARIA DE LURDES GAMES THOME DE SOUZA, para
secretariar os trabalhos. Assim constituida a mesa, a Sra.
Presidenta promoveu a leitura do edital de convocagao,
destacando que a pauta da assembléia, refere-se a reforma do
estatuto social. Ato continuo, foram apresentadas as seguintes
alteracoes: acrescer no inciso I, do artigo 2°, servigo
ambulatorial, passando a ter a seguinte’ redacao: Art. 2° - A
COMUNIDADE TERAPEUTICA tem por finalidade: 1 - O
tratamento e a recuperacido de pessoas com dependéncias
quimicas resultantes de alcoolismo ou vicio provocado pelo uso
de qualquer tipo de droga, em regime de internato e
ambulatorio; permanecendo inalterado o inciso IL Alterar a
redacdo do artigo 5°, para constar que cumprira sua finalidade
dentro do territério nacional e acrescer o paragrafo unico,
passando a ter a seguinte redacao: Art. 5° A fim de cumprir sua
finalidade, a instituicdo se organizara em tantas unidades de
prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, dentro
do territério nacional, as quais se regerdao pelo regimento
interno aludido no Art. 4°. Paragrafo Unico - Aplicar
integralmente suas rendas, recursos € eventual resultado
operacional na manutengao € desenvolvimento dos objetivos
institucionais no territério nacional. Corrigir o Art. 6° para
constar que sdo 04 (quatro) as categorias de soécios. Dada a
palavra aos presentes para discussao e apos as manifestacoes,
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foram colocadas em votagdo todas as alteracgoes, de forma
individualizadas, o que restou aprovado por unanimidade. Em
razio das alteracoes nesta assembléia, foi aprovado por
unanimidade a consolidacdo do ESTATUTO SOCIAL que passa

a ter a seguinte redagao:

- ESTATUTO SOCIAL -

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA “SO POR
HOJE”, constituida em 05 de Dezembro de 1994, € uma
entidade civil, sem fins lucrativos, com sede e foro neste
Municipio de Potirendaba - SP, € tera duracao por tempo
indeterminado.

Art. 2° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA tem por
finalidade:

I - O tratamento e a recuperagdo de pessoas com
dependéncias quimicas resultantes de alcoolismo ou vicio
provocado pelo uso de qualquer tipo de droga, em regime
de internato e ambulatorio;

II - A manutencao de servicos de prevengao do uso de
qualquer tipo de droga.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a
COMUNIDADE TERAPEUTICA néao fara distin¢ao alguma
quanto a raga, cofr, condicao social, credo politico ou




religioso.

Art. 4° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA tera um
regimento interno aprovado pela Assembléia Geral, que
disciplinara o seu funcionamento, regulando inclusive o
processo de eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal e
admissao e exclusao de associados.

Art. 5° - A fim de cumprir sua finalidade, a instituicao se
organizara em tantas unidades de prestagao de servigos,
quantas se fizerem necessarias, dentro do territorio
nacional, as quais se regerdo pelo regimento interno
aludido no Art. 4°.

Paragrafo tunico - Aplicar integralmente suas rendas,
recursos e eventual resultado operacional na manutengao e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério
nacional.

CAPITULO IT

DOS SOCIOS

Art. 6° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA é constituida por
namero ilimitado de socios, distinguidos em 04 ( quatro )
categorias, a saber:

A) SOCIOS FUNDADORES: Séo os que assinaram a Ata da
Assembléia Geral Constituinte, realizada em 05 de
Dezembro de 1994;

B) SOCIOS BENEMERITOS: Sado os que prestarem Servigos
relevantes ou contribuirem financeiramente de forma
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substancial a Entidade, por decisdao conjunta da
Diretoria;

C) SOCIOS CONTRIBUINTES: Sao os que contribuem
mensal, semestral ou anual, regularmente com as
importancias fixadas pela Diretoria;

D) SOCIOS HONORARIOS: Sao os que de qualquer
maneira, contribuam de forma representativa, politica ou
administrativamente, em favor da causa ( recuperacao de
adictos ), por decisdao conjunta da Diretoria.

Pardgrafo tunico - A COMUNIDADE TERAPEUTICA
devera manter um registro atualizado deste quadro social,
para suporte legal das reunides das Assembléias Gerais.

Art. 7° - Sao direito dos sécios, quites com suas obrigacoes
sociais:

I - Dos socios contribuintes:

a) votar e ser votado para os cargos eletivos;

b) tomar parte nas Assembléias Gerais, com direito a voz e
voto.

II - Dos sécios pertencentes as demais categorias:

a) tomar parte nas Assembléias Gerais, com direito a voz.

Art. 8° - Sao deveres dos socios:

I - Cumprir as disposicoes estatuarias e regimentais;
II - Acatar as determinacoes da Diretoria e as resolucoes
das Assembléias;




Il - Zelar e propugnar pelo engrandecimento da obra e
consecucao de sua finalidade.

Art. 9° - Os Soécios nao respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelos encargos da Instituicao.

CAPITULO IIT

DA ADMINISTRACAO

Art. 10° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA sera
administrada por:

I - Assembléia Geral,

II - Diretoria;

I1I - Conselho Fiscal.

Paragrafo unico - As atividades da Diretoria e
Conselheiros serdo inteiramente gratuitas, sendo vedada a
distribuicdo de lucros, bonificacoes ou vantagens a

membros, dirigentes ou mantenedores, sob qualquer forma
ou pretexto.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembléia Geral, 6rgao soberano da vontade
social, constituir-se-a dos socios em pleno gozo de seus




direitos Estatuarios.

Art. 12 - Compete a Assembléia Geral:

I - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

II - Decidir sobre reformas do Estatuto;

III - Decidir sobre a dissolucéo da Instituicéo e a destinagao
do patriménio nos termos dos Artigos 28 e 29;

IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir,

hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

V - Aprovar o regimento interno.

Art. 13 - A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente:
[ - 01 (uma ) vez por ano para:

a) Apreciar o relatorio anual da Diretoria;
b) Discutir e homologar as contas € 0 balanco aprovado
pelo Conselho Fiscal.

II - De 02 ( dois ) em 02 ( dois ) anos, sempre na primeira
semana do més de maio para eleicao da Diretoria e
Conselho Fiscal.

Pardagrafo unico - A Assembléia Geral Extraordinaria,
reunir-se-a sempre que necessario para:

I - Decidir sobre reformas do Estatuto, que somente
poderao ser aprovados por votagao da maioria absoluta dos
associados com direito a voto;

Il - Eleger membros mantenedores para suprir as vagas da
Diretoria e do Conselho Fiscal,




I[II - Deliberar sobre qualquer outro assunto urgente que
nao figure na Ordem do Dia.

Art. 14 - A Assembléia Geral realizar-se-a
extraordinariamente quando convocada:

[ - Pela Diretoria;
II - Pelo Conselho Fiscal;

III - Por requerimento de 50% ( cinqlienta por cento ) dos
socios quites com as obrigagdes sociais.

Art. 15 - A convocacdo da Assembléia Geral sera efetuada
por meio de edital afixado na sede da Instituicao e
publicacdo na imprensa local, por circulares ou outros
meios convenientes, com antecedéncia minima de 05 (
cinco ) dias.

Paragrafo tnico - Qualquer Assembléia Geral instalar-se-
a, em primeira convocagao com presenca minima de 10 (
dez ) soécios contribuintes e em segunda convocagao apos
trinta minutos, com qualquer numero.

SECAO II

DA DIRETORIA

Art. 16 - A COMUNIDADE TERAPEUTICA sera dirigida por
uma Diretoria composta de: Um Presidente Executivo; Um
Vice-Presidente; 1° e 2° Secretario; 1° e 2° Tesoureiro,
eleitos pela Assembléia Geral, para um mandato de 02
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(dois) anos.

Paragrafo unico - O mandato da Diretoria sera de 02 (
dois ) anos, ndo podendo haver mais de 01 (uma ) reeleicao
consecutiva para o mesmo cargo.

Art. 17 - Compete a Diretoria:

I - Elaborar programa anual de atividades e o orcamento de
receitas e despesas, e executa-los;

II - Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatorio e o
Balanco Anual;

III - Interagir com Instituicdes Publicas e Privadas para
mutua colaboracao em atividades de interesse comum,;

[V - Contratar e demitir empregados;

V - Elaborar proposta de Reformas Estatutarias, para
aprovacao da Assembléia;

V] - Fixar os valores das mensalidades, semestralidades e

anualidades, bem como os prazos para quitagao.

Art. 18 - A Diretoria reunir-se-a no minimo 01 ( uma ) vez
por mes.
Art. 19 - Compete ao Presidente Executivo:

I - Representar a Entidade ativa, passiva, judicial e extra-
judicialmente;

II - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento

Interno; .
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III - Presidir a Assembléia Geral,

IV - Convocar e presidir as reunioes da Diretoria;

V - Assinar, juntamente com O Tesoureiro, documentos,
cheques e outros titulos de ordem financeira.

Art. 20 - Compete ao Vice-Presidente:

[ - Substituir o Presidente Executivo em suas faltas ou
impedimentos;

II - Assumir o mandato em caso de vacancia, até o término;
III - Prestar de modo geral, total colaboragdo ao Presidente
Executivo.

Art. 21 - Compete ao 1° Secretario:

I - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral,
redigindo as respectivas atas;

II - Publicar todas as noticias das atividades da Institui¢ao;
convocacdes da Diretoria, das Assembléias, inclusive as

resolucoes;

III - Publicar todas as convocacdes da Diretoria, das
Assembléias, inclusive as resolugoes;

IV - Manter registro atualizado dos associados;
V - Preparar e expedir correspondéncias.

Art. 22 - Compete ao 2° Secretario:
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I - Substituir o 1° Secretario em suas faltas e
impedimentos;

I - Assumir o mandato em caso de vacancia, até seu
término;

I - Prestar de modo geral, sua colaboragao ao 1
Secretario.

Art. 23 - Compete ao 1° Tesoureiro:
I - Arrecadar e contabilizar as contribuicoes dos
associados, rendas, auxilios € donativos em dinheiro ou em

espécie, mantendo em dia a escrituracao toda comprovada;

[I - Pagar as contas de despesas autorizadas pelo
Presidente Executivo;

[l - Apresentar mensalmente relatérios de receitas e
despesas e sempre que forem solicitados;

[V - Apresentar anualmente o relatorio financeiro para ser
submetido a Assembléia Geral;

V - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho
Fiscal,

VI - Conservar sob sua guarda e responsabilidade o
numerario e documentos relativos a tesouraria, inclusive
contas bancarias;

VII - Assinar juntamente com O Presidente Executivo,

cheques e outros titulos de pagamentos.

Art. 24 - Compete ao 2° Tesoureiro:
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I - Auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas
funcoes;

II - Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou
impedimentos;

III - Assumir o mandato do 1° Tesoureiro, no caso de
vacancia, até o seu término.

SECAO III

DO CONSELHO FISCAL

Art. 25 - O Conselho Fiscal sera composto de 03 ( trés )
membros efetivos e respectivos suplentes e empossados
pela Assembléia Geral.

Paragrafo 1° - O Mandato do Conselho Fiscal sera
coincidente com o mandato da Diretoria.

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, o mandato sera
assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.

Art. 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar o Livro de Escrituragdo da Instituicao;

I - Examinar o Balancete Semestral apresentado pelo
Tesoureiro, opinando a respeito;

[II - Apreciar os Balancos e Inventarios que acompanham o
Relatorio Anual da Diretoria;

IV - Opinar sobre a aquisi¢cao e alienacao de bens, por parte
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da Instituicao.

Paragrafo tunico - O Conselho Fiscal, reunir-se-a
ordinariamente a cada 06 ( seis ) meses €

extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO
Art. 27 - O patrimoénio da a COMUNIDADE TERAPEUTICA
sera constituido de bens moéveis, imoveis, veiculos e
semoventes, acodes, apolices da divida publica,
contribuicées dos associados, auxilios, subvencoes e
donativos de qualquer espécie.

Art. 28 - No caso de dissolucdo social da instituicao, os
bens remanescentes serdo destinados a outra instituicao
congénere, com personalidade juridica e registrada no
Conselho Nacional de Servi¢o Social.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 - A COMUNIDADE TERAPEUTICA sera dissolvida
por decisao da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel a continuacao de suas atividades.

Art. 30 - O presente Estatuto podera ser reformado, no seu
todo ou em parte em qualquer tempo, por decisao da
maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral
especialmente convocada para este fim e entradas em vigor
na data de seu Registro em Cartorio.




Art. 31 - O presente Estatuto, foi alterado e aprovado em
Assembléia Geral Extraordinaria, realizada em 03 de
novembro de 1999, passando a vigorar com a sua nova
redacéo a partir do seu registro.

Art. 32 - Os casos omissos no presente Estatuto serao
resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia
Geral. gl

Aprovada por unanimidade a nova redacdo do ESTATUTO
SOCIAL e nao havendo nada mais .a. Ser discutido, a
presidenta declarou encerrada a assembléia, lavrando-se a
presente ata que devidamente assinada.

Os presentes Estatutos foram aprovados pela
Assemibléia Geral Extraordinaria, realizada em 03 de
novembro de 1999, representando copia fiel'da ata lavrada
no livro f)rc‘)pr}o.

e ol
Presidenta W | Secretaria
Edna C. O. e /Maria de Lurdes G. T.
Souza /) de Souza
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ro Thomé de Souza
O.A.B. 33.315 - SP

13



