ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA
REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DA COMUNIDADE
TERAPEUTICA SO POR HOJE

Aos vinte e seis dias do més de dezembro de dois mil e trés, na
sede social da COMUNIDADE TERAPEUTICA SO POR HOJE,
neste municipio de Sdo José do Rio Preto-SP, Rua Vilibaldo
Urias Gomes, s/n°, Chacara Maturi, Estancia Jochey Club,
reuniram-se extraordinariamente, em assembléia geral, os
associados com direito a voto em ntmero legal, como se verifica
das assinaturas apostas no “Livro de Presenca”. Na forma _
estatutaria e por aclamacéo unanime dos presentes, assumiu a
presidéncia da assembléia a Presidente MARIA CRISTINA
COLNAGO, e o Secretario APARECIDO JOSE DA SILVA, para
Secretariar os trabalhos. Assim constituida a mesa diretora dos
trabalhos, a Sra. Presidente promoveu a leitura do edital de
convocagao publicada no jornal local “Folha de Rio Preto”, do
dia 18 de dezembro de 2.003, destacando que a pauta da
assembléia, refere-se a reforma do estatuto social para adapta-
lo as disposicées do Cédigo Civil, Lei 10.406, de 10 de janeiro
de 2.002. Ato continuo, foi apresentado aos presentes, copia do
novo estatuto ja reformulado para discussio e votacdo. Dada a
palavra aos associados presentes para discussio das alteracdes
€ a sua nova redagédo, apés as manifestacdes de alguns dos
presentes, foi colocado em votacao todas alteracdes, de forma
individualizadas, e que foeram aprovadas por unanimidade. Em
razao das alteracées, foi aprovada, por unanimidade, a
consolidacdao do ESTATUTO SOCIAL que passa a ter, a

seguinte redacio:
\ ?

Y
e @‘v;‘
S Yo




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA
REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DA COMUNIDADE
TERAPEUTICA SO POR HOJE

Aos vinte e seis dias do més de dezembro de dois mil e trés, na
sede social da COMUNIDADE TERAPEUTICA SO POR HOJE,
neste municipio de Sdo José do Rio Preto-SP, Rua Vilibaldo
Urias Gomes, s/n°, Chéacara Maturi, Estancia Jochey Club,
reuniram-se extraordinariamente, em assembléia geral, os
associados com direito a voto em nuimero legal, como se verifica
das assinaturas apostas no “Livro de Presenca”. Na forma
estatutaria e por aclamacao unanime dos presentes, assumiu a
presidéncia da assembléia a Presidente MARIA CRISTINA
COLNAGO, e o Secretario APARECIDO JOSE DA SILVA, para
secretariar os trabalhos. Assim constituida a mesa diretora dos
trabalhos, a Sra. Presidente promoveu a leitura do edital de
convocagdo publicada no jornal local “Folha de Rio Preto”, do
dia 18 de dezembro de 2.003, destacando que a pauta da
assembléia, refere-se a reforma do estatuto social para adapta-
lo as disposicées do Cédigo Civil, Lei 10.406, de 10 de janeiro
de 2.002. Ato continuo, foi apresentado aos presentes, copia do
novo estatuto ja reformulado para discusséo e votacdo. Dada a
palavra aos associados presentes para discussio das alteracdes
¢ a sua nova redagéo, apds as manifestacées de alguns dos
presentes, foi colocado em votacdo todas alteracdes, de forma
individualizadas, e que foram aprovadas por unanimidade. Em
razao das alteragdes, foi aprovada, por unanimidade, a
consolidagdo do ESTATUTO SOCIAL que passa a ter, a
seguinte redacao:

4
A/

Cpo

M



ESTATUTO SOCIAL DA

COMUNIDADE TERAPEUTICA SO POR HOJE

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, OS FINS E SEDE

Art. 1° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA “SO POR
HOJE”, constituida em 05 de Dezembro de 1994, € uma
associacdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, com
sede e foro neste Municipio de Sdo José do Rio Preto-SP, e
tera duracao por tempo indeterminado.

Art. 2° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA tem por
finalidade:

I - O tratamento e a recuperacdo de pessoas, inclusive
criancas, adolescentes e portadores de HIV/Aids, com
dependéncias quimicas resultantes de alcoolismo ou vicio
provocado pelo uso indevido de qualquer tipo de droga, em
regime de internato e ambulatoério;

II - A manutencao de servicos de prevencdo do uso de
qualquer tipo de droga;

III - Manter trabalhos de prevencao, pos tratamento para
prevencao de recaidas das pessoas, criancas e adolescentes que
passaram  por internacdo, seus familiares, cursos
profissionalizantes e tele-sala;

IV - Atender dentro das suas finalidades os pais, o0s
responsaveis, as familias, criancas e adolescentes em situacao




de risco;

V - Participar das acoes e campanhas de prevencao do uso
indevido de drogas;

VI - Firmar convénios e parcerias com os Poderes Publicos
Federal, Estadual e Municipal, entidades privadas e
assistenciais;

VII - Prestacao de servigos de silk-screen, marcenaria e
outros que se adequarem ao programa de recuperacao.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a
COMUNIDADE TERAPEUTICA nédo fara distincdo alguma
quanto a raca, cor, condicdo social, credo politico ou
religioso.

Art. 4° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA sera regida por
este Estatuto e pelas leis a ela aplicaveis.

Art. 5° - A fim de cumprir sua finalidade, a associacao se
organizara em tantas unidades de prestacdo de servicos,
quantas se fizerem necessarias, dentro do territdrio
nacional, as quais se regerao por este estatuto.

Paragrafo tnico - Aplicar integralmente suas rendas,
recursos, subvencoes e doacoes recebidas, nas finalidades a
que estejam vinculadas, bem como eventual resultado
operacional de prestacdo de servicos, na manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério
nacional; os recursos advindos dos Poderes Publicos, deverao
ser aplicados dentro do municipio de sua sede, ou no caso de
Unidades Prestadoras de Servicos a ela vinculada, no ambito do

Estado concessor.
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CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA é constituida por
numero ilimitado de associados, distinguidos em 04
(quatro) categorias, a saber:

A) ASSOCIADOS FUNDADORES: Sao os que assinaram a
Ata da Assembléia Geral Constituinte, realizada em 05
de Dezembro de 1994;

B) ASSOCIADOS BENEMERITOS: Sao os que prestarem
servicos relevantes ou contribuirem financeiramente de
forma substancial a Entidade, por decisdao conjunta da
Diretoria;

C) ASSOCIADOS CONTRIBUINTES: Sao os que

contribuem mensal, semestral ou anual, regularmente
com as importancias fixadas pela Diretoria;

D) ASSOCIADOS HONORARIOS: Sio os que de qualquer
maneira, contribuam de forma representativa, politica ou
administrativamente, em favor da causa ( recuperacdo de
adictos ), por decisdo conjunta da Diretoria.

Paragrafo tunico - A COMUNIDADE TERAPEUTICA|.
devera manter um registro atualizado deste quadro social,
para suporte legal das reunides das Assembléias Gerais.

Art. 7° - Sado direitos dos associados, quites com suas
obrigacdes sociais:




I - Dos associados contribuintes:
a) votar e ser votado para os cargos eletivos;

b) tomar parte nas Assembléias Gerais, com direito a voz e
voto.

II - Dos associados pertencentes as demais categorias:
a) tomar parte nas Assembléias Gerais, com direito a voz,
nao podendo votar ou ser votado.

Art. 8°- Sao deveres dos socios:

I - Cumprir as disposicoes estatuarias, legislacao vigente e
pertinente a associacao;

Il - Acatar as determinacdes da Diretoria e as resolucoes
das Assembléias;

III - Zelar e propugnar pelo engrandecimento da entidade e

consecucao de suas finalidades.

Art. 9° - Os associados ndo respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelos encargos da associacio.

CAPITULO III

DA ADMINISTRACAO

Art. 10° - A COMUNIDADE TERAPEUTICA sera
administrada por:




I - Assembléig Geral;

I - Diretoria;

III - Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico - As atividades da Diretoria e
Conselheiros serao inteiramente gratuitas, sendo vedada a
distribuicdo de lucros, bonificacées ou vantagens a

membros, dirigentes ou mantenedores, sob qualquer forma
ou pretexto.

SECAOQ I

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - Compete a Assembléia Geral:
I - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

IT — Destituir os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e
eventuais Comissdes; '

IIT - Aprovar as prestagcées de contas da Diretoria e o
balanc¢o anual;

IV - Decidir sobre reformas do Estatuto;

V - Decidir sobre a dissolucédo da Instituicdo e a destinacao
L
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do patriménio nos termos dos Artigos 28 e 29;

VI - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir,
hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

Art. 13 - A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente:
I-01 (uma) vez por ano para:

a) Apreciar o relatério anual da Diretoria;

b) Discutir e homologar as contas e o balango aprovado
pelo Conselho Fiscal.

II - De 02 ( dois ) em 02 ( dois ) anos, sempre na primeira
semana do més de maio para eleicdo da Diretoria e
Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico - A Assembléia Geral Extraordinaria,
reunir-se-a sempre que necessario para:

I - Decidir sobre reformas do Estatuto, que somente
poderdo ser aprovadas por votacao de dois tercos dos
presentes a assembléia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao,
Seém a maioria absoluta dos associados, ou com menos de
um terco nas convocagao seguinte;

I - Eleger membros mantenedores ou associados para
suprir as vagas da Diretoria e do Conselho Fiscal;

III - Deliberar sobre qualquer outro assunto urgente que
nao figure na Ordem do Dia.

Art. I4 - A Assembléia Geral realizar-se-a
extraordinariamente quando convocada: R
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I - Pela Diretoria;

IT - Pelo Conselho Fiscal;

III - Por requerimento de um quinto dos associados quites
com as obrigacoes estatutarias.

DA DIRETORIA

€ 2° Tesoureiro,
cleitos pela Assembléia Geral, para um mandato de 02
(dois) anos.

Pardgrafo tinico - O mandato da Diretoria sera de 02 (
dois ) anos, nao podendo haver mais de 01 (uma ) reeleicao
consecutiva para o mesmo cargo.




Art. 17 - Compete a Diretoria:

I - Elaborar programa anual de atividades e o orcamento de
receitas e despesas, e executa-los;

II - Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério e o
Balang¢o Anual;

IIl - Interagir com Instituicées Publicas e Privadas para
mutua colaboracdo em atividades de interesse comum;

IV - Contratar e demitir empregados;

V - Elaborar proposta de Reformas Estatutarias, para
aprovacao da Assembléia;

VI - Fixar os valores das mensalidades, semestralidades e
anualidades, bem como os prazos para quitacio;

VII - Aprovar o ingresso de associado, que deversa
apresentar proposta de admissio em modelo proprio
aprovado pela Diretoria;

VIII - Aplicar as penas de demissdo e exclusio dos
associados que descumprirem o Estatuto da associagao, as
leis e atentarem- contra os preceitos éticos, os bons
costumes e os objetivos da associagdo, podendo, o
associado recorrer da decisio & Assembléia Geral no prazo
de dez dias, contados da sua ciéncia por carta com aviso de
recebimento AR,

Art. 18 - A Diretoria reunir-se-a no minimo 01 ( uma ) vez
por meés.




II - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as Leis
aplicaveis as associagoes;

II - Presidir a Assembléia Geral;

IIl - Prestar de modo geral
Executivo,

I - Publicar todas as noticias das atividades da Instituicio;

convocacoes da Diretoria, das Assembléias, inclusive as
resolucgoes;




IV - Manter registro atualizado dos associados :

V - Preparar e expedir correspondéncias.

Art. 22 - Compete ao 2° Secretario:

I - Substituir o 1°  Secretario em suas faltas e
impedimentos;

III - Prestar de modo geral, sua colaboracdo ao 1°
Secretario.

Art. 23 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Arrecadar e contabilizar todos os recebimentos, as
contribuicées dos associados, rendas, auxilios e donativos
em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a
escrituracao toda comprovada;

II - Pagar as contas de despesas autorizadas pelo
Presidente Executivo;

IIl - Apresentar mensalmente relatorios de receitas e
despesas e seémpre que forem solicitados;




contas bancérias;

VII - Assinar Jjuntamente com 0 Presidente Executivo,
cheques e outros titulos de Pagamentos.

Art. 24 - Compete ao 2° Tesoureiro:

I - Auxiliar o j° Tesoureiro no desempenho de suas
funcées;

II - Substituir o 1° Tesoureiro €m suas faltas oy
impedimentos;

Il - Assumir o mandato do ]° Tesoureiro, no caso de
vacancia, até o sey término.

SECAO 11T

DO CONSELHO FISCAL

Art. 25 - O Conselho Fiscal sera composto de 03 ( trés )
membros efetivos e respectivos  suplentes eleitos e
€mpossados pela Assembléia Geral,

Pardgrafo 1° . Mandato do Conselho Fiscal sera
coincidente com o mandato da Diretoria.




O Conselho Fiscal, reunir-se-ga
cada 06 ( seis ) meses

CAPITULO v

DO PATRIMONIO

bens moveis, Imoveis, veiculos e
Semoventes, acoes,  apdlices da  divida publica,
contribui¢ées dog associados, auxilios, Subvencées e
donativos de qualquer espécie,




publica.

CAPITULO v

DAS DISPOSICOES GERAIS

4rt. 29 - A COMUNIDADE TERAPEUTICA sera dissolvida
por decisdo da Assembléia  Geral Extraordinéria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel a continuacio de suas atividades.

Os presentes Estatutos foram aprovados pela
Assembléia Geral Extraordinéria, realizada em 26 de
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dezembro de 2.003,
no livro préprio.
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Secretario

Aparecido José dq Silva
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